
মন্ত্রণালয়/বিভাগের কম মসম্পাদগের সাবি মক বিত্র 

(Overview of the Performance of the Ministry/Division) 

সাম্প্রবিক অর্মে, িযাগলঞ্জ এিং ভবিষ্যৎ পবরকল্পো 

 

সাম্প্রবিক িছরসমূগের (৩ িছর) প্রধাে অর্মেসমূে: 

র্েেগণর স্বাস্থ্য বিক্ষা ও স্বাস্থ্য সসিার মাগোন্নয়গে স্বাস্থ্য বিক্ষা ও পবরিার কল্যাণ খাগি বিেি ৩ িৎসগর উগেখগ াগ্য সাফল্য অবর্মি েগয়গছ। ২০২১ সাগল "গিখ োবসো সমবিগকল 

বিশ্ববিদ্যালয়, খুলো" এিং "িঙ্গিন্ধু সমবিগকল কগলর্, সুোমেঞ্জ" অনুগমাবদি েগয়গছ। বি-স্তর বিবিষ্ট পবরিার পবরকল্পো কযািার েঠগের লগক্ষয 'িাংলাগদি বসবভল সাবভ মস (পবরিার 

পবরকল্পো) েঠে ও কযািার আগদি, ২০২০ এর সংগিাধে' সেগর্ট আকাগর প্রকাবিি েগয়গছ। 'িাংলাগদি সমবিগকল ও সিন্টাল কাউবিল প্রবিধামালা ২০২১' সেগর্ট আকাগর প্রকাবিি 

েগয়গছ। 'োবস মং ও বমিওয়াইফাবর ভবিম েীবিমালা,২০২০' এর সেগর্ট প্রকাবিি েগয়গছ। মাতৃমৃত্যয রাসাস সপগয় িিমমাগে প্রবি লক্ষ র্ীবিি র্গ  ১৬৩-এ দাঁবিগয়গছ (SVRS ২০২০),  া 

২০১৭ সাগল বছল ১৭২। গ্রামীণ র্েেগণর স্বাস্থ্য সসিা বেবিি কগল্প প্রায় ১৪,১৮১ টি কবমউবেটি বিবেকসে ৩৩৭৩ টি ইউবেয়ে স্বাস্থ্য ও পবরিার কল্যাণ সকন্দ্র েগি মাঠকমীেণ 

বেরবিবিন্ন পবরিার পবরকল্পো, মা ও বিশু স্বাস্থ্য, প্রর্েে স্বাস্থ্য এিং ককগিারকালীে স্বাস্থ্য সসিা প্রদাে করগছে। 

সমস্যা এিং িযাগলঞ্জসমূে: 

মােসম্মি স্বাস্থ্য সসিা প্রদাে বেবিিকরগণ বিবকৎসা বিক্ষার মােগন্নায়ে এিং সীবমি সম্পদ ও দক্ষ মােি সম্পগদর স্বল্পিার কারগণ কাবিি ও সমিাবভবিক স্বাস্থ্য সসিা প্রদাে িিমমাে 

সমগয়র একটি অন্যিম িযাগলঞ্জ। একই সাগে র্েসংখ্যার আবধকয, স্বাস্থ্যকমীগদর সপিােি উৎকর্ ম বেবিি করগি ো পারা, প্রগয়ার্েীয় প্রবিক্ষগণর অভাি এিং সাম্প্রবিক সকাবভি-১৯ 

পবরবস্থ্বি অগেক সক্ষগত্রই গুণেি স্বাস্থ্য বিক্ষা ও স্বাস্থ্য সসিা প্রদাগের প্রবিিন্ধকিা বেগসগি কার্ করগছ। 

ভবিষ্যৎ পবরকল্পো: 

স্বাস্থ্য বিক্ষা ও পবরিার কল্যাণ খাগি সরকাগরর গৃেীি পবরকল্পোসমূে িাস্তিায়গের লগক্ষয স্বাস্থ্য বিক্ষা ও পবরিার কল্যাণ বিভাে সুবেবদ মষ্ট কা মক্রম গ্রেণ কগরগছ। ২০২৩ সাগলর মগে 

১৪টি সরকাবর সমবিগকল কগলর্-এ বক্রটিকযাল সকয়ার বির্গয় পূণ মাঙ্গ পদ সৃর্ে, িলমাে '৪ে ম স্বাস্থ্য , র্েসংখ্যা ও পুবষ্ট খাি উন্নয়ে কম মসূবি' (HPNSDP) এর আওিায় প্রােবমক 

স্বাস্থ্য সসিা বেবিি করার লগক্ষয ২০২৪ সাগলর মগে সারাগদগি সমাট ১৩০ টি ইউবেয়ে স্বাস্থ্য ও পবরিার কল্যাণ সকন্দ্র, ১৬৫ টি ১০ িয্যা বিবিষ্ট মা ও বিশু কল্যাণ সকন্দ্র, স্বাস্থ্য বিক্ষার 

উন্নয়গে ১৬ টি ইিটিটিউট অি সেলে সটকেলবর্ এিং ১৭ টি োবস মং কগলর্ বেম মাণ করা েগি। সদগির র্েসংখ্যাগক বেয়ন্ত্রগণ রাখার র্ন্য 'িাংলাগদি র্েসংখ্যা েীবি ২০১২' িাস্তিায়গে 

২০২৫ সাগলর মগে পবরিার পবরকল্পো খাগি সুবেবদ মষ্ট 'অপাগরিোল প্ল্যাে' িাস্তিায়ে করা েগি। এছািাও সকল প্রকার ক্রয়কাগ ম স্বিিা আেয়গের র্ন্য ২০২৪ সাগলর মগে 

ইগলকট্রবেক পদ্ধবিগি সকল ক্রয় কা ম সম্পন্ন করা েগি, সকল স্তগরর োসপািালসমূগে ২০২৫ সাগলর মগে 'িাগয়াগমবট্রক পদ্ধবি' িালু করা েগি। 

২০২২-২৩ অে মিছগরর সম্ভাব্য প্রধাে অর্মেসমূে: 

 ১৫/০৬/২০২৩ িাবরগখর মগে ১৪টি সরকাবর সমবিগকল কগলর্-এ বক্রটিকযাল সকয়ার বির্গয় পূণ মাঙ্গ পদ সৃর্েকৃি। 

 ১৫/০৬/২০২৩ িাবরগখর মগে 'িাংলাগদি বিবকৎসা বিক্ষা অযাগক্রাবিগটিে আইে-২০২০' অনুগমাদগের র্ন্য র্ািীয় সংসগদ সপ্ররণ। 

 ০৮টি ইউবেয়ে স্বাস্থ্য ও পবরিার কল্যাণ সকন্দ্র, ১০টি ১০ িয্যা বিবিষ্ট মা ও বিশু কল্যাণ সকন্দ্র এিং ০১টি োবস মং কগলর্ বেম মাণ। 

 ০৫টি (গেমস িালুকৃি) োবস মং বিক্ষা প্রবিষ্ঠােগক 'গসন্টার অি এগেগলি' এ রুপান্তর। 



 

 

সসকিে ১ 

মন্ত্রণালয়/বিভাগের রূপকল্প (Vision), অবভলক্ষয (Mission), সকৌিলেি উগেশ্যসমূে এিং কা মািবল 

 

১.১ রূপকল্প (Vision) 

সকগলর র্ন্য মােসম্মি স্বাস্থ্য বিক্ষা এিং সাশ্রয়ী পবরিার পবরকল্পো সসিা। 

 

১.২ অবভলক্ষয (Mission) 

স্বাস্থ্য, র্েসংখ্যা ও পুবষ্ট খাগির উন্নয়গের মােগম মােসম্মি স্বাস্থ্য বিক্ষা এিং সিার র্ন্য সাশ্রয়ী ও গুণেি পবরিার পবরকল্পো সসিা। 

 

১.৩ সকৌিলেি উগেশ্যসমূে (Strategic Objectives) 

 ১.৩.১ মন্ত্রণালয়/বিভাগের সকৌিলেি উগেশ্যসমূে 

 ১. মােসম্মি স্বাস্থ্য বিক্ষার সুগ াে সম্প্রসারণ 

 ২. অিকাঠাগমা সম্প্রসারণ, সমরামি ও পবরদি মে 

 ৩. পবরিার পবরকল্পো বিভাগে েবিিীলিা আেয়ে, সাি মর্েীে পবরিার পবরকল্পো সসিা এিং মা, বিশু ও প্রর্েে স্বাস্থ্য সসিার সম্প্রসারণ ও প্রিার কা মক্রম 

 ৪. েগির্ণা ও প্রবিক্ষগণর সুগ াে সম্প্রসারণ 

 ১.৩.২ আিবশ্যক সকৌিলেি উগেশ্যসমূে 

 ১. সংস্কার ও সুিাসেমূলক কা মক্রগমর িাস্তিায়ে সর্ারদারকরণ 

১.৪ কা মািবল (Functions) 

 ১. স্বাস্থ্য বিক্ষা ও পবরিার পবরকল্পো সংক্রান্ত যুগোপগ ােী আইে, বিবধ ও েীবিমালা প্রণয়ে এিং িাস্তিায়ে; 

 ২. বিবকৎসা বিক্ষা সংক্রান্ত যুগোপগ ােী আইে, বিবধ ও েীবিমালা প্রণয়ে এিং িাস্তিায়ে 

 ৩. র্েসংখ্যা বেয়ন্ত্রণ, বিবকৎসা বিক্ষা, োবস মং বিক্ষা, র্ািীয় র্েসংখ্যা ও স্বাস্থ্য বির্য়ক েগির্ণা ও প্রবিক্ষণ সংক্রান্ত কা মািলী 

 ৪. স্বাস্থ্য ও পবরিার কল্যাণ সংক্রান্ত স্থ্াপো, সসিা ইেবষ্টটিউট ও কগলর্ বেম মাণ এিং রক্ষণাগিক্ষণ ও সম্প্রসারণ 

 ৫. স্বাস্থ্য, পুবষ্ট ও পবরিার পবরকল্পো সসিা প্রদাে এিং র্েেগণর প্রিযাবিি সসিার পবরবধ সম্প্রসারণ 

 ৬. বিশু ও মাতৃ স্বাস্থ্য সসিাএিং পুবষ্ট উন্নয়ে কম মসূবি িাস্তিায়ে 



 

 

সসকিে ২ 

বিবভন্ন কা মক্রগমর চূিান্ত ফলাফল/প্রভাি (Outcome/Impact) 

 

চূিান্ত ফলাফল/প্রভাি 

কম মসম্পাদে 

সূিকসমূে একক 

প্রকৃি 

অর্মে 

২০২০-

২১ 

প্রকৃি 

অর্মে* 

২০২১-

২২ 

লক্ষযমাত্রা 

২০২২-

২৩ 

প্রগক্ষপণ বেধ মাবরি লক্ষযমাত্রা 

অর্মগের 

সক্ষগত্র স ৌেভাগি 

দাবয়ত্বপ্রাপ্ত 

মন্ত্রণালয়/বিভাে/ 

সংস্োসমূগের োম উপািসূত্র 

২০২৩-

২০২৪ 

২০২৪-

২০২৫ 

বিশু মৃত্যয (রাসাস) (পাঁি 

িছগরর কম িয়সী) 

২০২৫ সাগলর টাগে মট- 

২৭ 

বিশু মৃত্যয োর 

(রাসাস) 

প্রবি 

োর্াগর 

২৮ ২৭.২৮ ২৭.২৫ ২৭.১২ ২৭ স্থ্ােীয় সরকার বিভাে, 

স্বাস্থ্য সসিা বিভাে এিং 

স্বাস্থ্য অবধদপ্তর 

৮ম পঞ্চিাবর্ মকী পবরকল্পো (অে ম বিভাে প্রবণি খসিা- মাি ম/২০২২ এর 

পৃষ্ঠা েং-৫৮২), ৮ম পঞ্চিাবর্ মকী পবরকল্পো (অোয় ১০, পৃ: ৫৮৪ এ সদয় 

২০২৫ সাগলর টাগে মট অর্মগের বেবমি), বিবিএইিএস ২০১৪, বিবিএস-

২০১৭ এসবভআরএস ২০২০, ইউবেগসফ, আরবপআইবপ; ভবলউম-১, 

এমআইএস (বিবর্এইিএস), এমআইএস (বিবর্এফবপ) 

মাতৃ মৃত্যয (রাসাস) ২০২৫ 

সাগলর টাগে মট- ১০০ 

মাতৃ মৃত্যয 

অনুপাি 

প্রবি 

লগক্ষ 

১৬৫ ১৬৩ ১৪৫ ১৩২ ১২০ স্থ্ােীয় সরকার বিভাে, 

স্বাস্থ্য সসিা বিভাে এিং 

স্বাস্থ্য অবধদপ্তর 

বিবিএইিএস ২০১৪, বিবিএস-২০১৭ এসবভআরএস ২০২০, ইউবেগসফ, 

আরবপআইবপ; ভবলউম-১, এমআইএস (বিবর্এইিএস), এমআইএস 

(বিবর্এফবপ), ৮ম পঞ্চিাবর্ মকী পবরকল্পো (অোয় ১০, পৃ: ৫৮৪ এ সদয় 

২০২৫ সাগলর টাগে মট অর্মগের বেবমি) 

সমাট প্রর্েে োর 

(TFR) (রাসাস) ২০২৫ 

সাগলর টাগে মট- ২.০ 

সমাট প্রর্েে 

োর (TFR) 

প্রবি 

মবেলা 

২.০৪ ২.০৪ ২.০২ ২০.১ ২.০ স্থ্ােীয় সরকার বিভাে, 

স্বাস্থ্য সসিা বিভাে এিং 

স্বাস্থ্য অবধদপ্তর 

৮ম পঞ্চিাবর্ মকী পবরকল্পো (অে ম বিভাে প্রবণি খসিা- মাি ম/২০২২ এর 

পৃষ্ঠা েং-৫৮২), ৮ম পঞ্চিাবর্ মকী পবরকল্পো (অোয় ১০, পৃ: ৫৮৪ এ সদয় 

২০২৫ সাগলর টাগে মট অর্মগের বেবমি), বিবিএইিএস ২০১৪, বিবিএস-

২০১৭ এসবভআরএস ২০২০, ইউবেগসফ, আরবপআইবপ; ভবলউম-১, 

এমআইএস (বিবর্এইিএস), এমআইএস (বিবর্এফবপ) 



চূিান্ত ফলাফল/প্রভাি 

কম মসম্পাদে 

সূিকসমূে একক 

প্রকৃি 

অর্মে 

২০২০-

২১ 

প্রকৃি 

অর্মে* 

২০২১-

২২ 

লক্ষযমাত্রা 

২০২২-

২৩ 

প্রগক্ষপণ বেধ মাবরি লক্ষযমাত্রা 

অর্মগের 

সক্ষগত্র স ৌেভাগি 

দাবয়ত্বপ্রাপ্ত 

মন্ত্রণালয়/বিভাে/ 

সংস্োসমূগের োম উপািসূত্র 

২০২৩-

২০২৪ 

২০২৪-

২০২৫ 

পবরিার পবরকল্পো 

পদ্ধবি ব্যিোর ২০২৫ 

সাগলর টাগে মট- ৭৫ 

পদ্ধবি 

ব্যিোরকারীর 

োর 

প্রবি 

িিগক 

৬৩.০৪ ৬৮.২ ৭০ ৭২ ৭৫ স্বাস্থ্য সসিা বিভাে এিং 

স্বাস্থ্য অবধদপ্তর 

বিবিএইিএস ২০১৪, বিবিএস-২০১৭ এসবভআরএস ২০১৯, ইউবেগসফ, 

আরবপআইবপ; ভবলউম-১, এমআইএস (বিবর্এইিএস), এমআইএস 

(বিবর্এফবপ), ৮ম পঞ্চিাবর্ মকী পবরকল্পো (অোয় ১০, পৃ: ৫৮৪ এ সদয় 

২০২৫ সাগলর টাগে মট অর্মগের বেবমি) 

*সামবয়ক (provisional) িথ্য 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



সসকিে ৩ 

কম মসম্পাদে পবরকল্পো 

 

সকৌিলেি 

উগেশ্য     

সকৌিলে

ি 

উগেগশ্য

র মাে 

      কা

 মক্রম    

   কম মসম্পাদে সূিক 

এক

ক 

কম মসম্পা

দে 

সূিগকর 

মাে 

প্রকৃি 

অর্ম

ে 

২০২

০-২১ 

প্রকৃি 

অর্ম

ে* 

২০২

১-২২ 

লক্ষযমাত্রা/বেণ মায়ক ২০২২-২৩ 

প্রগক্ষ

পণ 

২০২৩

-

২০২৪ 

প্রগক্ষ

পণ 

২০২৪

-

২০২৫ 

অসাধার

ণ 

অবি 

উিম উিম 

িলবি 

মাে 

িল

বি 

মাগে

র 

বেগে 

১০০% 

৯০

% ৮০% ৭০% 

৬০

% 

মন্ত্রণালয়/বিভাগের সকৌিলেি উগেশ্যসমুে 

[১] মােসম্মি 

স্বাস্থ্য বিক্ষার 

সুগ াে সম্প্রসারণ 

২৫ [১.১] 

বিবকৎসা 

বিক্ষা ও 

েগির্ণা

র 

মাগোন্নয়

ে ও 

সুগ াে 

সম্প্রসার

[১.১.১] বিবকৎসকগদর উচ্চ 

বিক্ষা ও প্রবিক্ষগণর বেবমি 

সিপুগটিে প্রদােকৃি 

সং

খ্যা 

৩  ৫০০ ৬০০ ৫৮০ ৫৬০ ৫০০ ৪৫০ ৭০০ ৮০০ 

[১.১.২] ১৪টি সরকাবর 

সমবিগকল কগলর্-এ বক্রটিকযাল 

সকয়ার বির্গয় পূণ মাঙ্গ পদ 

সৃর্েকৃি 

িাবর

খ 

৩   ১৫-০৬-

২০২৩ 

২০-

০৬-

২০২

৩ 

২৯-

০৬-

২০২৩ 

    

Comment [U1]: রুটিন কাজ। নম্বর বরাদ্দ 

কমিয়ে ০১ করুন। কীভায়ব জামন যে ৬০০ জন 

আয়বদন করয়ব? এসকল আয়বদন িন্ত্রণাালয়ে 

মনষ্পমির সিেকাল কাে যমদবয়স লক্ষ্যিাত্রাে আনুন।  

বাইয়রর যকান মবশ্বমবদযালয়ের সায়ে িন্ত্রণাালয়ের 

MoU করার লক্ষ্য োকয়ল আসয়ে পায়র। ইয়োপূয়ব য 

োরা প্রমিক্ষ্ণা মনয়েয়ে োয়দর মবষয়ে কী পদয়ক্ষ্প 

যনো হয়ব? প্রমিক্ষ্ণা ও যেপয়ুিিন পমলমসয়ে যকান 

পমরবেযন আনা হয়ব মক?  



সকৌিলেি 

উগেশ্য     

সকৌিলে

ি 

উগেগশ্য

র মাে 

      কা

 মক্রম    

   কম মসম্পাদে সূিক 

এক

ক 

কম মসম্পা

দে 

সূিগকর 

মাে 

প্রকৃি 

অর্ম

ে 

২০২

০-২১ 

প্রকৃি 

অর্ম

ে* 

২০২

১-২২ 

লক্ষযমাত্রা/বেণ মায়ক ২০২২-২৩ 

প্রগক্ষ

পণ 

২০২৩

-

২০২৪ 

প্রগক্ষ

পণ 

২০২৪

-

২০২৫ 

অসাধার

ণ 

অবি 

উিম উিম 

িলবি 

মাে 

িল

বি 

মাগে

র 

বেগে 

১০০% 

৯০

% ৮০% ৭০% 

৬০

% 

মন্ত্রণালয়/বিভাগের সকৌিলেি উগেশ্যসমুে 

ণ [১.১.৩] িঙ্গিন্ধু সমবিগকল 

কগলর্, সুোমেঞ্জ-এ 

পূণ মাঙ্গ পদ সৃর্েকৃি 

িাবর

খ 

৩   ৩১-

০৫-

২০২৩ 

১৫-

০৬-

২০২

৩ 

২৮-

০৬-

২০২৩ 

    

[১.১.৪] ০৫টি (গেমস 

িালুকৃি) োবস মং বিক্ষা 

প্রবিষ্ঠাে সক 'গসন্টার অি 

এগেগলি' এ রুপান্তবরি 

সং

খ্যা 

২   ৫ ৪ ৩   ৬ ৮ 

[১.১.৫] সরকাবর 

সোবমওপ্যাবেক সমবিগকল 

কগলর্ োসপািাল, 

িাবর

খ 

২   ১৫-০২-

২০২৩ 

২০-

০৩-

২০২

২০-

০৪-

    

Comment [U2]: পদ সজৃয়নর কাে যক্রি যকান 

পে যায়ে আয়ে?  

Comment [PS3]: যসন্টার অব এয়েয়লন্স-এ 

রুপান্তয়রর জনয কী কী পদয়ক্ষ্প যনো হয়ব যসগুমল 

সূচয়ক উয়েখ োকা প্রয়োজন। প্রয়োজয়ন একামিক 

সূচক করা যেয়ে পায়র। 

Comment [U4]: োমরখ হয়ব।  



সকৌিলেি 

উগেশ্য     

সকৌিলে

ি 

উগেগশ্য

র মাে 

      কা

 মক্রম    

   কম মসম্পাদে সূিক 

এক

ক 

কম মসম্পা

দে 

সূিগকর 

মাে 

প্রকৃি 

অর্ম

ে 

২০২

০-২১ 

প্রকৃি 

অর্ম

ে* 

২০২

১-২২ 

লক্ষযমাত্রা/বেণ মায়ক ২০২২-২৩ 

প্রগক্ষ

পণ 

২০২৩

-

২০২৪ 

প্রগক্ষ

পণ 

২০২৪

-

২০২৫ 

অসাধার

ণ 

অবি 

উিম উিম 

িলবি 

মাে 

িল

বি 

মাগে

র 

বেগে 

১০০% 

৯০

% ৮০% ৭০% 

৬০

% 

মন্ত্রণালয়/বিভাগের সকৌিলেি উগেশ্যসমুে 

বমরপুর, ঢাকা-এর ১৪টি 

পদ স্থ্ায়ী করগণর লগক্ষয 

অে ম বিভাগে সপ্রবরি 

৩ ২০২৩ 

[১.১.৬] ০২টি োবস মং 

কসলগর্র পদ সৃর্গের 

লগক্ষয র্েপ্রিাসে 

মন্ত্রণালগয়র সম্মবি গৃেীি 

িাবর

খ 

২   ১৫-০৫-

২০২৩ 

১৫-

০৬-

২০২

৩ 

২৯-

০৬-

২০২৩ 

    

[১.২] 

স্বাস্থ্য 

বিক্ষার 

উন্নয়গে 

[১.২.১] িাংলাগদি 

বিবকৎসা বিক্ষা 

অযাগক্রবিগটিে আইে, 

২০২০ র্ািীয় সংসগদ 

িাবর

খ 

৩   ১৫-০৬-

২০২৩ 

২০-

০৬-

২০২

২৯-

০৬-

২০২৩ 

    

Comment [U5]: সফি িায়গ যি। রুটিন কাজ। 

নম্বর বরাদ্দ কমিয়ে ০১ করুন। এরুপ সকল অস্থােী 

পদ স্থােী করার আয়বদন একয়ত্র অে য মবভায়গ 

যপ্ররয়ণার মবষেটি মবয়বচনা করা োে। 



সকৌিলেি 

উগেশ্য     

সকৌিলে

ি 

উগেগশ্য

র মাে 

      কা

 মক্রম    

   কম মসম্পাদে সূিক 

এক

ক 

কম মসম্পা

দে 

সূিগকর 

মাে 

প্রকৃি 

অর্ম

ে 

২০২

০-২১ 

প্রকৃি 

অর্ম

ে* 

২০২

১-২২ 

লক্ষযমাত্রা/বেণ মায়ক ২০২২-২৩ 

প্রগক্ষ

পণ 

২০২৩

-

২০২৪ 

প্রগক্ষ

পণ 

২০২৪

-

২০২৫ 

অসাধার

ণ 

অবি 

উিম উিম 

িলবি 

মাে 

িল

বি 

মাগে

র 

বেগে 

১০০% 

৯০

% ৮০% ৭০% 

৬০

% 

মন্ত্রণালয়/বিভাগের সকৌিলেি উগেশ্যসমুে 

আইে, 

বিবধমা

লা, 

েীবিমা

লা 

প্রণয়ে/

োলোো

দকরণ 

সপ্রবরি ৩ 

[১.২.২] িঙ্গিন্ধু সিখ 

মুবর্ি সমবিগকল 

বিশ্ববিদ্যালয় (সংগিাধে) 

আইে, ২০২২ মবন্ত্রপবরর্দ 

বিভাগে সপ্রবরি 

িাবর

খ 

৩   ১৫-০৬-

২০২৩ 

২০-

০৬-

২০২

৩ 

২৯-

০৬-

২০২৩ 

    

[১.২.৩] 'িাংলাগদি 

অযালাইি সেলে বিক্ষা 

সিাি ম আইে-২০২২' এর 

খসিা সলবর্সগলটিভ ও 

সংসদ বির্য়ক বিভাগে 

িাবর

খ 

২   ১৫-০৬-

২০২৩ 

২০-

০৬-

২০২

৩ 

২৯-

০৬-

২০২৩ 

    

Comment [U6]: বেযিায়ন যকান পে যায়ে রয়েয়ে?  

Comment [U7]: ঐ  

Comment [U8]: ঐ  



সকৌিলেি 

উগেশ্য     

সকৌিলে

ি 

উগেগশ্য

র মাে 

      কা

 মক্রম    

   কম মসম্পাদে সূিক 

এক

ক 

কম মসম্পা

দে 

সূিগকর 

মাে 

প্রকৃি 

অর্ম

ে 

২০২

০-২১ 

প্রকৃি 

অর্ম

ে* 

২০২

১-২২ 

লক্ষযমাত্রা/বেণ মায়ক ২০২২-২৩ 

প্রগক্ষ

পণ 

২০২৩

-

২০২৪ 

প্রগক্ষ

পণ 

২০২৪

-

২০২৫ 

অসাধার

ণ 

অবি 

উিম উিম 

িলবি 

মাে 

িল

বি 

মাগে

র 

বেগে 

১০০% 

৯০

% ৮০% ৭০% 

৬০

% 

মন্ত্রণালয়/বিভাগের সকৌিলেি উগেশ্যসমুে 

সভটিং এর র্ন্য সপ্রবরি 

[১.২.৪] 'িাংলাগদি 

বিবকৎসা েগির্ণা পবরর্দ 

আইে, ২০২২' এর খসিা 

মবন্ত্রপবরর্দ বিভাগে 

সুপাবরি এর র্ন্য সপ্রবরি 

িাবর

খ 

২   ১৫-০৬-

২০২৩ 

২০-

০৬-

২০২

৩ 

২৯-

০৬-

২০২৩ 

    

[২] অিকাঠাগমা 

সম্প্রসারণ, 

সমরামি ও 

২০ [২.১] 

বিবভন্ন 

স্বাস্থ্য 

বিক্ষা ও 

[২.১.১] বেবম মি ইউবেয়ে 

স্বাস্থ্য ও পবরিার কল্যাণ 

সকন্দ্র 

সং

খ্যা 

৩ ৩৩৫

৮ 

৩৩৭

৩ 

৩৩৮১ ৩৩৮

০ 

৩৩৭৯ ৩৩৭৩  ৩৩৯

০ 

৩৪০০ 

Comment [PS9]: যলজজসয়লটিভ মবভায়গ 

যভটিিংয়ের জনয যপ্রমরে-যক লক্ষ্যিাত্রা মনি যারণা করা 

োে। 

Comment [PS10]: গে অে যবেয়র ক্রিপজুিভূে 

লক্ষ্যিাত্রা মেল ৪০০৫টি, এবেয়র  লক্ষ্যিাত্রা 

৩৩৮১টি হয়লা মকভায়ব যসটি যবািগিয নে।  

লক্ষ্যিাত্রা প্রকল্প দমলয়লর সয়ে সািিসযপণূা য হওো 

প্রয়োজন। গে অে যবেয়র ১৫টি বাস্তবামেে হয়লও 

এবেয়র লক্ষ্যিাত্রা মনিার যণা করা হয়েয়ে িাত্র ৮টি, 

বাড়ায়না প্রয়োজন। 

Comment [PS11]: ৩৩৭৩টি যেয়হেু 

গেঅে যবেয়র বাস্তবামেে হয়েয়ে, যসয়হেু এবেয়রর 

লক্ষ্যিাত্রা হয়ে এটি বাদ যদো প্রয়োজন। 



সকৌিলেি 

উগেশ্য     

সকৌিলে

ি 

উগেগশ্য

র মাে 

      কা

 মক্রম    

   কম মসম্পাদে সূিক 

এক

ক 

কম মসম্পা

দে 

সূিগকর 

মাে 

প্রকৃি 

অর্ম

ে 

২০২

০-২১ 

প্রকৃি 

অর্ম

ে* 

২০২

১-২২ 

লক্ষযমাত্রা/বেণ মায়ক ২০২২-২৩ 

প্রগক্ষ

পণ 

২০২৩

-

২০২৪ 

প্রগক্ষ

পণ 

২০২৪

-

২০২৫ 

অসাধার

ণ 

অবি 

উিম উিম 

িলবি 

মাে 

িল

বি 

মাগে

র 

বেগে 

১০০% 

৯০

% ৮০% ৭০% 

৬০

% 

মন্ত্রণালয়/বিভাগের সকৌিলেি উগেশ্যসমুে 

পবরদি মে পবরিার 

কল্যাণ 

স্থ্াপো 

বেম মাণ 

বেবিি

করণ 

[২.১.২] বেবম মি ১০ িয্যা 

বিবিষ্ট মা ও বিশু কল্যাণ 

সকন্দ্র 

সং

খ্যা 

৩ ১২২ ১৩৫ ১৪৫ ১৪২ ১৪০ ১৩৫  ১৫৫ ১৬৫ 

[২.১.৩] বেবম মি ম্যাটস সং

খ্যা 

৩ ৯ ১৩ ১৪   ১৩  ১৫ ১৬ 

[২.১.৪] বেবম মি োবস মং 

কগলর্ 

সং

খ্যা 

৩ ১৩ ১৪ ১৫   ১৪  ১৬ ১৭ 

[২.১.৫] বেবম মি আই এইি সং ৩ ১৩ ১৫ ১৭ ১৬  ১৫  ১৮ ২০ 

Comment [PS12]: ১৩৫টি লক্ষ্যিাত্রা যেয়হেু 

গে অে যবেয়র বাস্তবামেে হয়েয়ে, যসয়হেু এটি 

এবেয়রর লক্ষ্যিাত্রা হয়ে বাদ যদো প্রয়োজন। 

Comment [PS13]: গে অে যবেয়র অজযন ৪টি 

হয়লও এবেয়র লক্ষ্যিাত্রা মনি যারণা করা হয়েয়ে িাত্র 

১টি। লক্ষ্যিাত্রা বাড়ায়না প্রয়োজন। 

Comment [PS14]: ১৩টি লক্ষ্যিাত্রা যেয়হেু গে 

অে যবেয়র বাস্তবামেে হয়েয়ে, যসয়হেু এটি এবেয়রর 

লক্ষ্যিাত্রা হয়ে বাদ যদো প্রয়োজন। 

Comment [PS15]: ১৪টি লক্ষ্যিাত্রা যেয়হেু গে 

অে যবেয়র বাস্তবামেে হয়েয়ে, যসয়হেু এটি এবেয়রর 

লক্ষ্যিাত্রা হয়ে বাদ যদো প্রয়োজন। 

Comment [PS16]: ১৫টি লক্ষ্যিাত্রা যেয়হেু গে 

অে যবেয়র বাস্তবামেে হয়েয়ে, যসয়হেু এটি এবেয়রর 

লক্ষ্যিাত্রা হয়ে বাদ যদো প্রয়োজন। 



সকৌিলেি 

উগেশ্য     

সকৌিলে

ি 

উগেগশ্য

র মাে 

      কা

 মক্রম    

   কম মসম্পাদে সূিক 

এক

ক 

কম মসম্পা

দে 

সূিগকর 

মাে 

প্রকৃি 

অর্ম

ে 

২০২

০-২১ 

প্রকৃি 

অর্ম

ে* 

২০২

১-২২ 

লক্ষযমাত্রা/বেণ মায়ক ২০২২-২৩ 

প্রগক্ষ

পণ 

২০২৩

-

২০২৪ 

প্রগক্ষ

পণ 

২০২৪

-

২০২৫ 

অসাধার

ণ 

অবি 

উিম উিম 

িলবি 

মাে 

িল

বি 

মাগে

র 

বেগে 

১০০% 

৯০

% ৮০% ৭০% 

৬০

% 

মন্ত্রণালয়/বিভাগের সকৌিলেি উগেশ্যসমুে 

টি খ্যা 

[২.২] 

স্বাস্থ্য 

বিক্ষা ও 

পবরিার 

কল্যাণ 

স্থ্াপোর 

সমরামি 

ও 

সংস্কার 

বেবিি

করণ 

[২.২.১] প্রবি িছগর 

সংস্কারকৃি স্বাস্থ্য বিক্ষা ও 

পবরিার কল্যাণ স্থ্াপো 

সং

খ্যা 

৩   ২০০ ১৫০ ১৩০   ২৫০ ৩০০ 

Comment [U17]: কী সিংস্কার করা হয়ব?  

Comment [PS18]: েমদ যকায়না প্রকয়ল্পর িািযয়ি 

এটি করা হয়ে োয়ক, েয়ব লক্ষ্যিাত্রা প্রকল্প দমলয়ল 

বমণা যে লক্ষ্যিাত্রার সয়ে সািিসযপণূা য হয়ে হয়ব। 



সকৌিলেি 

উগেশ্য     

সকৌিলে

ি 

উগেগশ্য

র মাে 

      কা

 মক্রম    

   কম মসম্পাদে সূিক 

এক

ক 

কম মসম্পা

দে 

সূিগকর 

মাে 

প্রকৃি 

অর্ম

ে 

২০২

০-২১ 

প্রকৃি 

অর্ম

ে* 

২০২

১-২২ 

লক্ষযমাত্রা/বেণ মায়ক ২০২২-২৩ 

প্রগক্ষ

পণ 

২০২৩

-

২০২৪ 

প্রগক্ষ

পণ 

২০২৪

-

২০২৫ 

অসাধার

ণ 

অবি 

উিম উিম 

িলবি 

মাে 

িল

বি 

মাগে

র 

বেগে 

১০০% 

৯০

% ৮০% ৭০% 

৬০

% 

মন্ত্রণালয়/বিভাগের সকৌিলেি উগেশ্যসমুে 

[২.৩] 

স্বাস্থ্য 

বিক্ষা ও 

পবরিার 

কল্যাণ 

বিভাগের 

আওিা

ধীে 

বিবভন্ন 

প্রবিষ্ঠাে 

পবরদি মে 

[২.৩.১] পবরদি মেকৃি 

স্বাস্থ্য বিক্ষা ও পবরিার 

কল্যাণ প্রবিষ্ঠাে স্থ্াপো 

সং

খ্যা 

২ ৮০ ১০০ ১১০ ১০৫ ১০৩ ১০০ ৯০ ১২০ ১৩০ 

[৩] পবরিার 

পবরকল্পো 

১৫ [৩.১] 

পবরিার 

[৩.১.১] কযািার িবের্ভ মি 

বেগসগি সৃবর্ি পবরিার 

িাবর ২   ১৫-০৬- ২০-

০৬-

২৯-

০৬-

    

Comment [PS19]: প্রমেষ্ঠান পমরদি যন করা হয়ব 

নামক প্রমেষ্ঠান স্থাপনা পমরদি যন করা হয়ব, মবষেটি 

পমরষ্কার হওো প্রয়োজন। গে অে যবেয়র প্রমেষ্ঠান 

পমরদি যয়নর লক্ষ্যিাত্রা মেল। ইয়োপূয়ব য ও  নেুন 

পমরদি যয়নর সুপামরি বাস্তবােয়নর লক্ষ্যিাত্রা মদন।  



সকৌিলেি 

উগেশ্য     

সকৌিলে

ি 

উগেগশ্য

র মাে 

      কা

 মক্রম    

   কম মসম্পাদে সূিক 

এক

ক 

কম মসম্পা

দে 

সূিগকর 

মাে 

প্রকৃি 

অর্ম

ে 

২০২

০-২১ 

প্রকৃি 

অর্ম

ে* 

২০২

১-২২ 

লক্ষযমাত্রা/বেণ মায়ক ২০২২-২৩ 

প্রগক্ষ

পণ 

২০২৩

-

২০২৪ 

প্রগক্ষ

পণ 

২০২৪

-

২০২৫ 

অসাধার

ণ 

অবি 

উিম উিম 

িলবি 

মাে 

িল

বি 

মাগে

র 

বেগে 

১০০% 

৯০

% ৮০% ৭০% 

৬০

% 

মন্ত্রণালয়/বিভাগের সকৌিলেি উগেশ্যসমুে 

বিভাগে 

েবিিীলিা 

আেয়ে, 

সাি মর্েীে 

পবরিার 

পবরকল্পো সসিা 

এিং মা, বিশু ও 

প্রর্েে স্বাস্থ্য 

সসিার সম্প্রসারণ 

ও প্রিার কা মক্রম 

পবরকল্প

ো 

সসক্টগর 

েবিিীল

িা 

আেয়ে 

পবরকল্পো অবধদপ্তরাধীে 

বিবভন্ন পদ বিবসএস 

(পবরিার পবরকল্পো) 

কযািার পদ বেগসগি 

সৃর্গের লগক্ষয র্েপ্রিাসে 

মন্ত্রণালগয়র প্রস্তাি সপ্রবরি 

খ ২০২৩ ২০২

৩ 

২০২৩ 

[৩.১.২] পবরিার 

পবরকল্পো অবধদপ্তরাধীে 

সেকারী পবরিালক ও 

উপপবরিালক পগদ 

পগদান্নবির লগক্ষয ০২টি 

বিবপবস'র সভা অনুবষ্ঠি 

িাবর

খ 

২   ১৫-০৬-

২০২৩ 

২০-

০৬-

২০২

৩ 

২৯-

০৬-

২০২৩ 

    



সকৌিলেি 

উগেশ্য     

সকৌিলে

ি 

উগেগশ্য

র মাে 

      কা

 মক্রম    

   কম মসম্পাদে সূিক 

এক

ক 

কম মসম্পা

দে 

সূিগকর 

মাে 

প্রকৃি 

অর্ম

ে 

২০২

০-২১ 

প্রকৃি 

অর্ম

ে* 

২০২

১-২২ 

লক্ষযমাত্রা/বেণ মায়ক ২০২২-২৩ 

প্রগক্ষ

পণ 

২০২৩

-

২০২৪ 

প্রগক্ষ

পণ 

২০২৪

-

২০২৫ 

অসাধার

ণ 

অবি 

উিম উিম 

িলবি 

মাে 

িল

বি 

মাগে

র 

বেগে 

১০০% 

৯০

% ৮০% ৭০% 

৬০

% 

মন্ত্রণালয়/বিভাগের সকৌিলেি উগেশ্যসমুে 

[৩.১.৩] পবরিার 

পবরকল্পো অবধদপ্তরাধীে 

েে-কযািার কম মিারী 

বেগয়াে বিবধমালা, ২০২২ 

প্রণয়গের লগক্ষয র্েপ্রিাসে 

মন্ত্রণালগয় প্রস্তাি সপ্রবরি 

িাবর

খ 

১   ১৫-০৬-

২০২৩ 

২০-

০৬-

২০২

৩ 

২৯-

০৬-

২০২৩ 

    

[৩.২] 

পবরিার 

পবরকল্প

ো সসিা 

সম্প্রসার

ণ এিং 

িত্ত্বািধা

[৩.২.১] প্রবিক্ষণপ্রাপ্ত কমী 

িারা েভ মকালীে সসিার 

সংখ্যা বৃবদ্ধ 

োর্া

র 

২ ২১৩

৪ 

২৮৯

০ 

২৯০০ ২৮৯

৬ 

২৮৯৩ ২৮৯০ ২৮৭

০ 

২৯১০ ২৯২০ 

[৩.২.২] তৃণমূল প মাগয় 

স্বাস্থ্য ও পবরিার 

সং ২ ৫০০ ৫২০ ৫৫০ ৫৪০ ৫৩০ ৫২০ ৫০০ ৫৮০ ৬০০ 

Comment [PS20]: অষ্টি পঞ্চবামষ যক পমরকল্পনাে 

২০২২ সায়ল দক্ষ্ প্রসবকিীর দ্বারা প্রসয়বর হার 

মনি যারণা করা হয়েয়ে ৬৪.৮৭%। এসূচয়ক বমণা যে 

লক্ষ্যিাত্রা পমলমস েকুয়িয়ন্ট বমণা যে লক্ষ্যিাত্রার 

সয়ে সািিসযপণূা য কী না যসটি যবািগিয নে। 

িোিংি একয়ক লক্ষ্যিাত্রা মনি যারণা করা যেয়ে পায়র। 

Comment [PS21]: যিাি মবেরণাকৃে অনুদায়নর 

পমরিানয়ক লক্ষ্যিাত্রা মনি যারণা করা োে। 
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খ্যা 

[৩.২.৩] বিটিবভর 

র্েসংখ্যা সসগলর মােগম 

পবরিার পবরকল্পো, মা ও 

বিশু স্বাস্থ্য বির্য়ক 

কা মক্রম প্রিারকৃি 

সং

খ্যা 

২ ১৯৮ ২৫০ ২৬০ ২৫৭ ২৫৫ ২৫০ ২০০ ২৬৫ ২৬৭ 

[৩.২.৪] মাঠ প মাগয় 

িাস্তিাবয়ি পবরিার 

সং ২   ৫০ ৪০ ৩০   ৬০ ৭০ 

Comment [U22]: কেমদন প্রচার করা হয়ব যসই 

লক্ষ্যিাত্রা মদন।  
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ককগিারকালীে স্বাস্থ্য 

সসিার অগ্রেবির মবেটবরং 

কম মিালা অনুবষ্ঠি 

খ্যা 

[৩.৩] 

েভ মিিী 

মা এিং 

বকগিারী 

ও বিশু 

স্বাস্থ্য 

সসিার 

পবরবধ 

[৩.৩.১] প্রাবিষ্ঠাবেক 

সিবলভাবরর সংখ্যা 

(এমবসিবিউবস এিং 

ইউএইিএন্ডএফিবিউবস) 

োর্া

র 

১ ১২৩ ১৯৫ ১৯৭ ১৯৬ ১৯৫   ২০৫ ২১০ 

[৩.৩.২] রক্তস্বল্পিা প্রবিগরাগধ 

আয়রে-ফবলক এযবসি গ্রেণকারী 

সং

খ্যা 

১   ১৫৫০ ১৫০

০ 

১৩০০   ১৬০০ ১৬৫০ 

Comment [U23]: িন্ত্রণাালয়ের যরাল কী?  

Comment [U24]: যিাি মিশুর কেভাগ 

প্রামেষ্ঠামনক যেমলভামরয়ে জন্মায়ে োর % িায়গ যয়ি 

আসয়ে পায়র।  

Comment [PS25]: গে অে যবেয়র এ লক্ষ্যিাত্রাটি 

অজজযে হওোে এবেয়রর লক্ষ্যিাত্রাা্ হয়ে এটি বাদ 

যদো োে। 

Comment [U26]: যিাি মকয়িারীর কেভাগ এরুপ 

িযাবযলি মনয়ে োর িায়গ যি মদন। এসিংক্রান্ত 

প্রচারণাার িায়গ যি মদন।  
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বৃবদ্ধ বকগিারীর সংখ্যা বৃবদ্ধ 

[৪] েগির্ণা ও 

প্রবিক্ষগণর 

সুগ াে সম্প্রসারণ 

১০ [৪.১] 

প্রবিক্ষণ 

প্রদাে 

[৪.১.১] দক্ষিা উন্নয়ে 

বির্গয় বিভাগের প্রবিবক্ষি 

কম মকিমা/কম মিারীেণ 

সং

খ্যা 

২   ২০০ ১৮০ ১৬০   ২১০ ২২০ 

[৪.১.২] বিভাগের 

কম মকিমা/কম মিারীেগণর 

সক্ষমিা উন্নয়গে 

সমসামবয়ক বির্য় বেগয় 

অনুবষ্ঠি লাবে মং সসিে 

সং

খ্যা 

২  ৪ ৫ ৪ ৩   ৬ ৭ 

Comment [U27]: যকান দক্ষ্ো? এমপএ বা 

শুদ্ধাচার সিংক্রান্ত প্রমিক্ষ্ণা মবয়বচনা করা হয়ব না। 

স্বাস্থয মবষেক প্রমিক্ষ্ণা হয়ে পায়র।  

Comment [U28]: জনঘন্টাে মদন। সকল 

কি যকেযার জনয প্রয়োজয হওো উমচে। মবয়দি সফর 

মবয়বচনাে যনো হয়ব না।  
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[৪.১.৩] সরকারী 

সমবিগকল কগলগর্র 

বিক্ষকগদর টিবিং 

সমেগিালর্ী বির্য়ক 

প্রবিক্ষণ প্রদােকৃি 

সং

খ্যা 

২   ১০ ৮ ৬   ১২ ১৪ 

[৪.১.৪] ই বি বপ বির্গয় 

প্রবিক্ষণপ্রাপ্ত বমিওয়াইফ 

ও োস ম 

সং

খ্যা 

১ ৪৪০ ৭৫৮ ৮২০ ৮০০ ৭৮০ ৭৫৮  ৮৫০ ৯০০ 

[৪.১.৫] প্রসি পরিিী 

পবরি মা বির্য়ক প্রবিবক্ষি 

োস ম ও বমিওয়াইফ-এর 

সং

খ্যা 

১   ৯০ ৮০ ৭০   ১০০ ১২০ 

Comment [U29]: িন্ত্রণাালয়ের যরাল কী?  

Comment [U30]: প্রমিক্ষ্ণা নামক প্রমিক্ষ্ণাােীর 

সিংখযা? যিাি মিক্ষ্য়কর কে ভাগ প্রমিক্ষ্ণা পায়ে ো 

ক্রিপজুিভূে আকায়র মদন।  

Comment [U31]: যিাি নায়স যর কে িোিংিয়ক 

এবেয়র প্রমিক্ষ্ণা প্রদান করা হয়ব যসটিয়ক লক্ষ্যিাত্রা 

মনি যারণা করা প্রয়োজন। 

Comment [PS32]: যিাি নায়স যর কে িোিংিয়ক 

এবেয়র প্রমিক্ষ্ণা প্রদান করা হয়ব যসটিয়ক লক্ষ্যিাত্রা 

মনি যারণা করা প্রয়োজন। 
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[৪.২] 

েগির্ণা 

সম্পাদে 

ও প্রকাি 

[৪.২.১] বিবভন্ন সমবিগকল 

বিশ্ববিদ্যালয় ও 

সমবিগকল/গিন্টাল কগলগর্ 

সম্পাবদি েগির্ণাপত্র 

সং

খ্যা 

১   ৫ ৪ ৩   ৬ ৭ 

[৪.২.২] 

সাগভ ম/েগির্ণা/সমীক্ষা 

প্রবিগিদে প্রকাবিি 

সং

খ্যা 

১   ৬ ৫ ৪   ৭ ৮ 

 

Comment [PS33]: িন্ত্রণাালয়ের যরাল কী? পূয়ব যর 

গয়বষনা পত্র মদয়ে কী করা হয়ব োর লক্ষ্যিাত্রা মদন।  

Comment [PS34]: এ সূচয়ক বমণা যে 

সায়ভয/গয়বষণাা যিমেয়কল মিক্ষ্া মবভায়গর মনজস্ব 

উয়দযায়গ হয়ল োকয়ে পায়র অনযোে সূচকটি বাদ 

যদো যেয়ে পায়র। 
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অন্যান্য মিামি 

১। মসবৈ-০৯(০৫)/২০২১, তারিখ: ৩১ মম ২০২১ রৈষয়-৩: ‘ৈাাংলাদেশ ম ারমওপ্যারিক রিরকৎসা রশক্ষা আইন, ২০২১’-এি খসড়াি নীরতগত অনুদমােন। 

রসদ্ধান্ত: ১৩। সািসাংদক্ষদেি সর ত উেস্থারেত ‘ৈাাংলাদেশ ম ারমওপ্যারিক রিরকৎসা রশক্ষা আইন, ২০২১’-এি খসড়ানীরতগতভাদৈ অনুদমােন কিা  ইল। 

The Bangladesh Homeopathic Practitioners Ordinance, 1983-এি েরিৈদতে ৈাাংলায় নতুনভাদৈ প্রণীত ‘ৈাাংলাদেশ সোবমওপ্যাবেক 

রিরকৎসা রশক্ষা আইন, ২০২১’ সংক্রান্ত সূিক অন্তর্ভ মক্ত করা স গি পাগর; 

২। মসবৈ-২২(১২)/২০২১, তারিখ: ১৯ রিদসম্বি ২০২১ রৈষয়-১: ‘ৈাাংলাদেশ ইউনারন ও আয়ুদৈ েরেক রিরকৎসা রশক্ষা আইন, ২০২১’-এি খসড়াি নীরতগত 

অনুদমােন। 

রসদ্ধান্ত: ৫। সারসংগক্ষগপর সবেি উপস্থ্াবপি ‘ৈাাংলাদেশ ইউনারন ও আয়ুদৈ েরেক রিরকৎসা রশক্ষা আইন, ২০২১’-এি খসড়া েীবিেিভাদৈ অনুগমাদে করা  ইল। 

The Bangladesh Unani and Ayurvedic Practitoners Ordinance, 1983 এর পবরিগিম িাংলায় েত্যেভাগি প্রণীি ‘িাংলাগদি ইউোেী ও 

আয়ুগি মবদক বিবকৎসা বিক্ষা আইে, ২০২১’ সংক্রান্ত সূিক অন্তর্ভ মক্ত করা স গি পাগর; 
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৩। মসবি-০৩(০১)/২০২২, িাবরখ: ০৭ সফব্রুয়াবর ২০২২ রৈষয়-২: ‘ৈাাংলাদেশ নারস োং ও রমিওয়াইফারি কাউরিল (সাংদশাধন) আইন, ২০২১’ প্রণয়ন সাংক্রান্ত সূিক এরেএ-

মত অন্তর্ভ েক্ত কিা মেদত োদি। 

৪। অষ্টম েঞ্চৈারষ েক েরিকল্পনাস  সিকাদিি অন্যান্য নীরত/েরিকল্পনায় ৈরণ েত রনম্নরলরখত রৈষয়সমূ  (প্রদোজ্যদক্ষদে) এরেএ-মত আসদত োদি: 

SL 

No. 

8th Five Year Plan Targets  

(Quantitative or qualitative with page no.) 

Baseline  

(Year) 

Target 

(2021) 

Target 

(2022) 

Target 

(2023) 

Target 

(2024) 

Target 

(2025) 

SDG 

Goal/Tar

get 

Cross-cutting 

Ministry/Division 

Remarks 

(if any) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1. Increase life expectancy at birth [P.582] 
72.6 

(SVRS 

2019) 

73.03 73.27 73.51 73.75 74 3.2, 3.8 HSD, Mof, MoA, MoE  

2. Reduce the proportion of stunning among under-five 
children (%)[P.582] 

28% 24.57 23.43 22.28 21.14 20% 2.2.1 HSD, Mof, MoA, 
MoWCA, LGD 
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(MICS 

2019) 

3. Decrease the prevalence of other aspects of malnutrition 

among children under five 

• promotion of wasting 

• Proportion of underweight 
proportion of overweight [P.582] 

a) 9.8% 

b) 22.6% 

c)2.4% (2019) 

8.6 

1.8 

8.2 

1.6 

7.8 

1.4 

7.4 

1.2 

a) 7% 

 b)15% c) 1% 

3.,3.8 HSD, Mof, MoA, 

MoWCA, LGD 

 
4. Lessen the Maternal Mortality ratio (per 100,000 live births) 

[P.582] 
165 

(2019) 

139 129 120 110 100 
3.1 HSD, Molnf, MoSW, SID, 

MoWCA, LGD  
5. 

Increase the proportion of births attended by skilled health 

personnel (%)[P.5 82] 

59% 

(2019) 

62.50 64.87 67.25 69.62 72% 3.1 HSD, Molnf, SID, LGD  

6. Reduce the Neonatal mortality ratio (per 1000 live births) 

[P.582] 
15 (2019) 14.80 14.60 14.40 14.20 14 3.2 HSD, Molnf, MoPME, 

MoWCA, SID,  
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7. Reduce the infant mortality Rate (per 1,000 live) 

[P.582] 

21 (2019) 20.5 19.5 19.0 18.5 18 3.2 

HSD, Molnd, Molnf, 

MoPME, MoWCA, SID, 

 

8. 
Decrease the under- five mortality rate (per 1000 live births) 

[P.582] 

28 (2019) 27.80 27.60 27.40 27.20 27 3.2 HSD, Molnf, MoWCA, 

LGD, --SID 
 

9. 

Enhance the proportion of Children fully vaccinated by 2 

months (%)[P.582] 

85.60% 

(2017- 

2018) 

91.80% 93.35% 94.90% 96.45% 98% 3.b HSD, MoFA, MoC, 

MoWCA, 
 

10. 

Proportion of births in health facilities by wealth quintiles 

(ratio of lowest and highest quintiles) 

1:3 

(2017- 

2018) 

1:2.36 1:2.14 1:1.99 1:1.50 1:3 3.7 HSD, LGD  

11. 

Reduce the Total Fertility Rate(TFR) | P.5 82] 

2.04 

(2019) 

2.03 
2.02 2.01 2.01 2.0 

3.7 HSD, LGD  
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12. 

Increase the contraceptive Prevalence Rate (%)[P.582] 

63.4% 

(2019) 

68.2 
69.9 71.6 73.3 75% 3.7 HSD, MoE  

13. 

Raise the proportion of women of reproductive age (aged 

15-49 years) who have their need for family planning 

satisfied with modern methods (%) 

77.4% 

(2019) 

78% 78.5% 79% 79.5% 80% 3.7 

HSD, LGD, SHED, 

TMED, Molnf, MoLE, 

MoRA, SID 

 

14. Reduce the Adolescent birth rate 74 (2019) 72 70 66 63 60 3.7 HSD, Molnf, MoWCA, 

MoE, SID 
 

15. 

Lessen the prevalence of undernourishment (%) 

13.0 12.5 

12 

11.5 

11 

10.5 

2.1 
HSD, MoF, MoA, 

MoWCA, LGD 

 

16. 

Increase Spending on Health as % of GDP [P.128] 

0.7 0.96 

1.22 

1.48 1.74 

2 

3.8,3-c 

FD, HSD, MoSW,MoWCA 

 

17. 
Focusing on the oversight of service delivery and

 strengthening the 

 3 1 1 1 2 3.7,3.8 CD, LPAD  



সকৌিলেি 

উগেশ্য     

সকৌিলে

ি 

উগেগশ্য

র মাে 

      কা

 মক্রম    

   কম মসম্পাদে সূিক 

এক

ক 

কম মসম্পা

দে 

সূিগকর 

মাে 

প্রকৃি 

অর্ম

ে 

২০২

০-২১ 

প্রকৃি 

অর্ম

ে* 

২০২

১-২২ 

লক্ষযমাত্রা/বেণ মায়ক ২০২২-২৩ 

প্রগক্ষ

পণ 

২০২৩

-

২০২৪ 

প্রগক্ষ

পণ 

২০২৪

-

২০২৫ 

অসাধার

ণ 

অবি 

উিম উিম 

িলবি 

মাে 

িল

বি 

মাগে

র 

বেগে 

১০০% 

৯০

% ৮০% ৭০% 

৬০

% 

মন্ত্রণালয়/বিভাগের সকৌিলেি উগেশ্যসমুে 

regulatory functions and stewardship role for ensuring 

universal health coverage [P. 583] 

(Laws and Regulations) 
18. Exploring various innovative 

approaches (e.g., purchasing service to offset inadequate 

service provision to disadvantaged groups) for improving 

service delivery particularly for hard-to- reach areas [P. 583] 

[a) PPVs and 

 b) Upazilla under Roving Team] 

a) 1554 

(2020) 
857 900 900 900 900 3.8 HSD  

b) 138 (2020) 124 51 51 90 90 3.8 HSD  

19. Increasing access to and utilization of quality services by 

adopting more inclusive approach - engaging the private 
sector for ESP delivery, public - private partnership (PPP) 

and NGOs [P. 583] [a) NGO Registered and b)NGO 

Registration Renewed] 

a) 6 (2020) 
b)57 (2020) 

a) 3 

b) 45 

a) 4  

b) 63 
a) 4 

b)48 

a) 5 

b)67 

a) 5 

b)52 
3.7,3.8 

  

20. 

Ensuring SBAs at birth; new-born care; adolescent care; etc. 

and accelerating initiatives in low-performing and hard- to-
reach areas [P. 583] [No. of Delivery with SBA] 

177911 

(2020) 

176565 178000 18500 

0 

18600 

0 

18800 

0 

3.2,3.4 HSD  
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21. Expanding regular nutritional services and EPI programs at 

the CC level [P. 583] [Upazilla under Nutrition activities] 
91 

Upazillas 

(2020) 

7 

Upazillas 

9 

Upazilla

s 

 

9 

Upazillas 

8 

Upazillas 

8 

Upazillas 

2.2, 3.3 HSD  

22. 

Continue to strengthen HNP system that may require 

reorganizing various systems and institutions based on needs 

of the day [P. 583] [No. of Ops] 

10 

(2020) 

   13  3.8 HSD Cumulative 

23. Incorporating activities in relevant OPs on women’s right 

and voice and conducting orientationtraining, workshops, 

focus group discussions, etc. for ensuring gender equality 

[P. 583] fSRHS Training) 

(2020) 

935 

person 

935 

person 

850 

person 

800 

person 

750 

person 

5.1, 5.6, 6.2 HSD  

24. Adopting new technologies to 

strengthen surveillance, data quality and information 

systems [P. 583] 

2 districts 

(2020) 
16 24 32 40 48 3.b HSD Cumulative 
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[No. of district covered by E-MIS] 

25. Promote development of human capital through investment 

in health sector throughout the life cycle by taking into 

account the people as they age, children, women and men; 

internal and international migrants; and rural and urban 

populations; etc. [P. [P. 583] 

[No. of Training Participants ] 

3332 

persons 

(2020) 

14880 11030 11030 11030 11030 3.b HSD  

26. Provide universal access to 

reproductive and maternal health care as well as NCDC, 

HIV/AIDS prevention, treatment, care and support [P. 583] 
[RTI/STl Case management] 

1141682 

(2020) 

1113625 

 

1156000 

 

1157500 

 

1158000 

 

1159000 

 

3.7 HSD * 

27. Expansion and consolidation of community based primary 

health care services [P. 584] 

[No. of Satellite Clinics] 

320000 

(2020) 

330000 340000 350000 

 

355000 

 

360000 

 

3.8 HSD, HED  
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28. Up-gradation of existing and creation of new facilities for 

service expansion [P. 5 84] [a) Up-gradation of 64 MCWCs 
and b) Reconstruction 592 UH&FWCs] 

 Feasibility 

Study 
Project 

approve 

DPP 
DPP 

Implementatio

n 

 a) 10 
b) 20 

3.b,3.c PC, HED  

29. Development of digital data 

management, incremental use of IT in health services [P. 

584] 

[No. of Calls at Call Centre] 

54000 

calls 

(2020) 

60000 70000 80000 85000 90000 3.d HSD  

30. Establishment of laws, rules and formulation of new 

policies, updating existing policies, etc. for improved 

governance, equity and inclusiveness [P. 584] 

1 Policy 

(2020) 
 Updated 

Recruitmen

t 

Rule- 

NIPOR 

Updated 

Populatio

n 

Policy 

and 

Approve 

Training 

Policy – 

NIPORT 

  3.8 CD, LPAD  



সকৌিলেি 

উগেশ্য     

সকৌিলে

ি 

উগেগশ্য

র মাে 

      কা

 মক্রম    

   কম মসম্পাদে সূিক 

এক

ক 

কম মসম্পা

দে 

সূিগকর 

মাে 

প্রকৃি 

অর্ম

ে 

২০২

০-২১ 

প্রকৃি 

অর্ম

ে* 

২০২

১-২২ 

লক্ষযমাত্রা/বেণ মায়ক ২০২২-২৩ 

প্রগক্ষ

পণ 

২০২৩

-

২০২৪ 

প্রগক্ষ

পণ 

২০২৪

-

২০২৫ 

অসাধার

ণ 

অবি 

উিম উিম 

িলবি 

মাে 

িল

বি 

মাগে

র 

বেগে 

১০০% 

৯০

% ৮০% ৭০% 

৬০

% 

মন্ত্রণালয়/বিভাগের সকৌিলেি উগেশ্যসমুে 

T 

31. 

Promoting MNH services nationwide including the urban 

slums, in collaboration with other health care providers 

including NGOs and using mass media [P. 587] 

1 City 

Corporation 

(2020) 

0 1 0 2 2  HSD  

32. 

Improving quality of maternal and neonatal health

 services from 

preconception to the postnatal period in facilities from the 

medical colleges to CCs and including evidence-based 

interventions, notably to address haemorrhage and 

eclampsia [P. 587] 

[(i) Tab. Misoprostol and (ii) Inj. Magnesium sulphate 

2.5mg/5ml] 

(i) 

02 million pcs 

(ii) 

20000 

ample 

(2020) 

(0 02 (ii) 

20000 

(i) 02 

(ii) 

20000 

(i) 02 (ii) 

20000 

(0 02 (ii) 

20000 

(0 02 (ii) 

20000 

3.1,3.2 HSD 
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33. Strengthening 24/7 EmOC services gradually through 

improving HR development, placement and retention with 

skill mix at various tiers of service delivery and in identified 

facilities through a detailed mapping exercise considering 

emergency referrals, communication and transportation [P. 

587][Training on EOC] 

10 

Person 

(2020) 

10 10 10 10 10 3c,3.d HSD  

34. 

Improving strategies to expand skilled birth attendance at 

institutional level and at home through continued CSBA 

training program [P. 587] [Training on Midwifery] 

120 

Person 

(2020) 

71 120 120 120 120 3.1 HSD  

35. 
Strengthening the maternal morbidity (Obstetric Fistula, 

Cervical Cancer, Breast Cancer, Uterine Prolapsed) related 

treatment, prevention and rehabilitation services with 

referral mechanism [P. 587] 

Person 

(2020) 

 100 100 100 100 3.c HSD  

36. Expanding IMCI particularly community based 

IMCI including child nutrition services [P. 587] 

[Training on IMCI] 

Batch 

(2020) 

 67 122 50 50  HSD 
- 
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37. 
Tackling ARi and diarrhea through expansion of IMCI 

particularly at the community level to cover the whole 

country with special emphasis on hard reach area [P. 

587][Training on IMCI] 

Batch 

(2020) 

 67 122 50 50  HSD Same as -36 

38. 

Ensuring growth promotion with counselling on exclusive 
breast feeding [P. 587] ][Counseling under nutrition 

Activity-Exclusive Breast feeding] 

177110 

(2020) 

176565 178000 185000 

 

186000 

 

188000 

 

3.2 HSD 

 

39. Sustaining and expanding the ongoing School Health 

Teachers’ Training activities including promotion of healthy 

school environment and practices, nutrition education etc. 

[P. 588][No. of Dist. Covered by School Health Activity 

(one program per district)] 

22 

(2020) 

22 20 24 24 22 4.a HSD 

 

40. 

Carrying out appropriate training of the doctors, nurses, 

paramedics and field workers as per need [P. 588] 

20417 

(2020) 

31485 47251 60472 65523 69825 3.c,3.d HSD  

41. 

Establishment of a Directorate of Medical Education [P. 

597] 

1 

(2019) 

 
Strengt 

hen 

- 
 

Streng 

then 

3.d CD, MoPA, FD  
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42. 

Bringing in all post-graduate degrees of medical education 

under one platform and coordinate the activities for quality 

education [P. 597] 

  Done  update  3.c   

43. 
Updatingmedical/dental/nursing/paramedical education 

curricula [P. 597] 

 Done   update  3.c   

44. Establishing medical university at every Division and 

medical college at each district [P. 597] 
3 MUs (2019) 1 

- 
- - - 3.c CD, LPAD 

 

37 MCs 

(2020) 

" 

1 

- 
  

45. Establishment of new physical facilities & up gradation of 

existing ones and repair and maintenance of the facilities [P. 

597][a) New and b) up gradation and maintenance] 

a) 34 14 

12 

04 14 13 3.c,3.d 

HSD, PWD and HED 
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b) 146 Insts. 

(2020) 
106 149 150 155 160 3,c,3.d HSD, PWD and HED  

46. 

Establishment of medical accreditation council [P. 597] 

0 Law 

Process 

Law 

appr. 

1 

- - 
4   

47. Modernization of examination process and inclusion of 

new/specialized subjects in the medical/dental/ 

nursing/paramedical education curricula in accordance with 

international standards. Expansion of super-specialty 

medical education will be promoted [P. 597] 

  Done   update 3.c,3.d   

48. Establishment of nursing/paramedical education board [P. 

597] 
  

Law 

Process 

Law 

appr. 

1 

update 3.c,3.d   

49. 

Continuous training of teachers for improvement of quality 

medical education as well as health services 

250 

batches 

269 

batches 

278 

batches 

300 300 300 3.c,3.d   
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[P.597] batches batches batches 

50. 

Enhance research activity of teachers in medical education 

and health related issues [P.597] 

16 

(2020) 

32 37 45 50 55 3..b   

51. Development of digital data management, incremental 

use of IT in medical institutions and making quality medical 

and nursing education service easily available to all 

concerned [P.597] 

  Done   update 3.d  

 

53. 

Strengthening medical and nursing education research 

activities for improving quality in teaching and 

services [P.597] [a) Study and b) Training] 

a) 62 (2020) 

72 78 85 85 95 3.b   

b) 52 Persons 

(2020) 

125 345 345 345 340 3.b  
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54. Establishment of laws, rules, procedures, and formulation of 

new policies,updating existing policies, etc. for promoting 

quality medical, nursing and paramedical education and 

services [P.597] 

 3 l 1 1 2 3.c,3.d CD, LPAD Same as 17 

55. Ensure the standard of medical and nursing education in 

private sector [P.597] 

  Done 1 1 1 3.c   

56. 
Encourage specialization of basic subject in medical science 

[P.597] [Incentives for basic Subject] 
(2020) 

Done update   update 3.c   

57. Increasing the number of nurses and midwives through 

creating additional seats in nursing institutions and continue 

to provide skill development training to them rP.597] 

250 

(2020) 

475 300 200 200 500 3.c   

58. Strengthen technology-based education and training 

programmes for quality improvement and effective 

In 2020 

Develop 

online/web 

TOT on 

online/w 

eb based 

Develop e- 

learning 

platform 

e- learning 
training 100 

person and 

e-learning 

training 100 

person and 

e- learning 
ICT training 

100 

3.c USD, MOHFW  
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monitoring [P.597] based training 

platform, 

Installation of 

connectivity 

in all 

institutes and 

Develop 

TMS 

software 

training 44 

person and 

data entry 

on TMS 

software 

training 

100 person 

and data 

entry & 

update on 

TMS 

software 

data entry & 
updateon 

TMS 
software 

data entry & 
update on 

TMS 
software 

personand 
data entry & 

update on 
TMS 

software 

59. Strengthen and expand online nursing services. 

(2020) 

  01 

(NIANER

) 

  3.c 

 

 

60. Improve and control the standard of nursing

 education through the 

Accreditation Guidelines ["P.597] 

1 

(2020) 

0 1 2 5 2 3.c   



সকৌিলেি 

উগেশ্য     

সকৌিলে

ি 

উগেগশ্য

র মাে 

      কা

 মক্রম    

   কম মসম্পাদে সূিক 

এক

ক 

কম মসম্পা

দে 

সূিগকর 

মাে 

প্রকৃি 

অর্ম

ে 

২০২

০-২১ 

প্রকৃি 

অর্ম

ে* 

২০২

১-২২ 

লক্ষযমাত্রা/বেণ মায়ক ২০২২-২৩ 

প্রগক্ষ

পণ 

২০২৩

-

২০২৪ 

প্রগক্ষ

পণ 

২০২৪

-

২০২৫ 

অসাধার

ণ 

অবি 

উিম উিম 

িলবি 

মাে 

িল

বি 

মাগে

র 

বেগে 

১০০% 

৯০

% ৮০% ৭০% 

৬০

% 

মন্ত্রণালয়/বিভাগের সকৌিলেি উগেশ্যসমুে 

61. Preparation of nursing and midwifery work plan for 

realizing the SDGs and preparation of training plan for on 

the job training [P.5971 

1 

(2020) 

0 2 2 2 2 3.c   

62. 
Produce specialized nurses as demanded by the 

hospitals. 480 ICU 

(2020) 

1260 600 

700 

800 

900 3.c  
" 

63. Establishment of a Nursing Teachers’ Training College for 

producing quality nurses [P.597] (2020) 

 Feasibili

ty 
DPP Pre. 

And Appr. 

DPP 

Impl. 

DPP 

Impl. 

3.c   

64. Preparation of training curriculum, modules, etc. and 

organize orientation courses for the newly recruited medical 

officers, senior staff nurses, FWAs, FWVs, other health and 

FP professionals and workers including nutrition workers, 

etc. [P.598] 

Update and 

printed Sr, 

Staff Nurse, 

FWVs, 

SACMO, 

FWAs, FPI, 

curriculum 

Develop 

curriculum 

Training to 

16882 

officials 

Training to 

29388 

officials 

Training to 

40000 

officials 

Training to 

45000 officials 

Training to 

50000 officials 

3.c HSD, MOHFW Included in 

40 

> 
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65. Develop new ideas/thoughts for training and exchange 

information/data on required technology [P.598] 

In 2020 

Develop online/ 

web based 

training 

platform, 

Installation of 

connectivity in 

all institutes 

and develop 

TMS software 

TOT on 

online/ web 

based 

training 44 

person and 

data entry on 

TMS 

software 

Develop e-

learning 

platform 

training 100 

person and 

data entry & 

update on 

TMS 

software 

e-learning 

platform 
training 100 

person and 

data entry & 

update on 

TMS 

software 

e-learning 

platform 
training 100 

person and 

data entry & 

update on 

TMS software 

e-learning 

platform 
training 100 

person and 

data entry & 

update on 

TMS software 

3.c BSD, MOHFW Same as 58 

66. 

Conduct operations research and collaborative research for 

improvement of HPN services and improve 

research capacity building [P.5981 

5 

(2020) 4 4 5 6 5 3.b HSD, MOHFW 

 

67. 

Conduct surveys on facilities, demography & health, etc., 

research and studies and disseminate the findings [P.5981 

12 

(2020) 14 16 14 16 14 3.b HSD, MOHFW 

 



সকৌিলেি 

উগেশ্য     

সকৌিলে

ি 

উগেগশ্য

র মাে 

      কা

 মক্রম    

   কম মসম্পাদে সূিক 

এক

ক 

কম মসম্পা

দে 

সূিগকর 

মাে 

প্রকৃি 

অর্ম

ে 

২০২

০-২১ 

প্রকৃি 

অর্ম

ে* 

২০২

১-২২ 

লক্ষযমাত্রা/বেণ মায়ক ২০২২-২৩ 

প্রগক্ষ

পণ 

২০২৩

-

২০২৪ 

প্রগক্ষ

পণ 

২০২৪

-

২০২৫ 

অসাধার

ণ 

অবি 

উিম উিম 

িলবি 

মাে 

িল

বি 

মাগে

র 

বেগে 

১০০% 

৯০

% ৮০% ৭০% 

৬০

% 

মন্ত্রণালয়/বিভাগের সকৌিলেি উগেশ্যসমুে 

68. 

Establish division/regional level research wing/field RPTIs 

for strengthening monitoring of research activities (New) 
- - 6-8 8-12 Continue Continue - HSD, MOHFW  

69. 

Conduct training of the trainers on competency-based 

training, updating of curriculum and printing [P.5981 

10 batch 10 batch 

10 

batch 

10 

batch 

10 

batch 

10 

batch 3.c HSD, MOHFW 

 

70. Construct new multipurpose (Office/Academic/Hostel) 

building for NIPORT Head Office and renovate existing 

facilities with modern equipment [P.598] 

In 2020 

selection of 

construction 

firm 

Constructi

on, 

foundation 

&basement 

Constructi

on; 1-5 

floor 

Constructio

n’ 6-9 floor 
Installation of 

equipment. 

Furnitures 

etc. 

- 
3.d HSD, MOHFW 

& HED, MOHFW 

 

 

৫। মাননীয় প্রধানমন্ত্রীি প্ররতশ্রুরত ৈাস্তৈায়ন সাংক্রান্ত রনম্নৈরণ েত সূিক এরেএ-মত অন্তর্ভ েক্ত কিা মেদত োদি: 

Type Ministry Name Commitment Date 

Project 

Status Operation 

Type Ministry Name Commitment Date 

Project 

Status Operation 



সকৌিলেি 

উগেশ্য     

সকৌিলে

ি 

উগেগশ্য

র মাে 

      কা

 মক্রম    

   কম মসম্পাদে সূিক 

এক

ক 

কম মসম্পা

দে 

সূিগকর 

মাে 

প্রকৃি 

অর্ম

ে 

২০২

০-২১ 

প্রকৃি 

অর্ম

ে* 

২০২

১-২২ 

লক্ষযমাত্রা/বেণ মায়ক ২০২২-২৩ 

প্রগক্ষ

পণ 

২০২৩

-

২০২৪ 

প্রগক্ষ

পণ 

২০২৪

-

২০২৫ 

অসাধার

ণ 

অবি 

উিম উিম 

িলবি 

মাে 

িল

বি 

মাগে

র 

বেগে 

১০০% 

৯০

% ৮০% ৭০% 

৬০

% 

মন্ত্রণালয়/বিভাগের সকৌিলেি উগেশ্যসমুে 

প্রমেশ্রুমে 

স্বাস্থয মিক্ষ্া ও পমরবার 

কলযাণা মবভাগ 

নাস যয়দর মবয়দিী ভাষা (মবয়িষে ইিংয়রজী ও 

আরবী) মিক্ষ্া। 

১৬-০৭-

২০১১ 

(১০ বের ৯ 

িাস ১৭ মদন 

অমেবামহে) চলিান 

 
 

Type Ministry Name Commitment Date Project Status Operation 

Type Ministry Name Commitment Date Project Status Operation 

প্রমেশ্রুমে 

স্বাস্থয মিক্ষ্া ও পমরবার 

কলযাণা মবভাগ 

চা াঁদপুয়র একটি যহলে যিকয়নালজজ ইনমিটিউি 

স্থাপন অেবা মবদযিান নামস যিং ইনমিটিউয়ি 

যহলে যিকয়নালজজ অনুষদ যখালা। 

২৭-০৪-

২০১০ 

(১২ বের ০ 

িাস ২ মদন 

অমেবামহে) 

 

 

মেমপমপ 

প্রজক্রোিীন 

 



সকৌিলেি 

উগেশ্য     

সকৌিলে

ি 

উগেগশ্য

র মাে 

      কা

 মক্রম    

   কম মসম্পাদে সূিক 

এক

ক 

কম মসম্পা

দে 

সূিগকর 

মাে 

প্রকৃি 

অর্ম

ে 

২০২

০-২১ 

প্রকৃি 

অর্ম

ে* 

২০২

১-২২ 

লক্ষযমাত্রা/বেণ মায়ক ২০২২-২৩ 

প্রগক্ষ

পণ 

২০২৩

-

২০২৪ 

প্রগক্ষ

পণ 

২০২৪

-

২০২৫ 

অসাধার

ণ 

অবি 

উিম উিম 

িলবি 

মাে 

িল

বি 

মাগে

র 

বেগে 

১০০% 

৯০

% ৮০% ৭০% 

৬০

% 

মন্ত্রণালয়/বিভাগের সকৌিলেি উগেশ্যসমুে 

 

      
 

*সামবয়ক (provisional) িথ্  

 

 

সংগ ার্েী-১ 

সংগ ার্েী-১ 

 

ক্রবমক েম্বর 
িব্দসংগক্ষপ 

(Acronyms) 
বিিরণ 

১ আই এইি টি (IHT) আই এইি টি (Institute of Health Technology) 

২ ইউএইিএন্ডএফিবিউবস (UH&FWC) 
ইউবেয়ে স্বাস্থ্য ও পবরিার কল্যাণ সকন্দ্র (ইউএন্ডএফিবিউবস) Union Health and Family 

Welfare Centre 

৩ ই এম আই এস (EMIS) 
ইগলক্ট্রবেক ম্যাগের্গমন্ট ইেফরগমিে বসগেম (Electronic Management Information 

System) 



৪ ইবিবপ (EBP) এবভগিি সিইর্ি প্রাকটিস (Evidence Based Practice) 

৫ (এইিবপএেএসবিবপ) HPNSDP 
(HPNSDP) Health, Population and Nutrition Sector Development 

Program 

৬ এফ িাবিউ এ (FWA) পবরিার কল্যাণ সেকারী (Family Welfare Assistant) 

৭ এমআইএস (MIS) িথ্য ব্যিস্থ্াপো পদ্ধবি (Management Information Systems) 

৮ এমবসিবিউবস (MCWC) 
মা ও বিশু স্বাস্থ্য সসিা সকন্দ্র (এমবসিবিউবস) Maternal and Child Health Care 

Centre 

৯ এস বভ আর এস (SVRS) এস বভ আর এস ( Sample Vital Registration System) 

১০ টিএফআর (TFR) সমাট প্রর্েে োর (Total Fertility Rate) 

১১ বিবর্এইিএস (DGHS) স্বাস্থ্য অবধদপ্তর (Directorate General of Health Services) 

১২ বিবর্এফবপ (DGFP) পবরিার পবরকল্পো অবধদপ্তর (Directorate General of Family Planning) 

১৩ সেমস (NEMS) 
োবস মং এন্ড বমিওয়াইফাবর এডুগকিে ম্যাগের্গমন্ট বসগেম (Nursing and Midwifery 

Education Management System) 

১৪ ম্যাটস (MATS) ম্যাটস (Medical Assistant Training School) 

১৫ বস বস (C C) কবমউবেটি বিবেক (Community Clinic) 

 

 

সংগ ার্েী ২: কম মসম্পাদে ব্যিস্থ্াপো ও প্রমাণক 

 

কা মক্রম কম মসম্পাদে সূিকসমূে 

িাস্তিায়েকারী অনুবিভাে, অবধিাখা, 

িাখা লক্ষযমাত্রা অর্মগের প্রমাণক 

[১.১] বিবকৎসা বিক্ষা ও েগির্ণার 

মাগোন্নয়ে ও সুগ াে সম্প্রসারণ 

[১.১.১] বিবকৎসকগদর উচ্চ বিক্ষা ও প্রবিক্ষগণর বেবমি 

সিপুগটিে প্রদােকৃি 

বিবকৎসা বিক্ষা-১ সরকাবর আগদগির কবপসমূে 

[১.১.২] ১৪টি সরকাবর সমবিগকল কগলর্-এ বক্রটিকযাল 

সকয়ার বির্গয় পূণ মাঙ্গ পদ সৃর্েকৃি 

পার-১ সরকাবর আগদগির কবপসমূে 

Comment [PS35]: িূলযােন মনয়দযমিকা ২০২২-

২৩ অনুসরণা কয়র প্রিাণায়কর োমলকা মলখয়ে হয়ব। 



কা মক্রম কম মসম্পাদে সূিকসমূে 

িাস্তিায়েকারী অনুবিভাে, অবধিাখা, 

িাখা লক্ষযমাত্রা অর্মগের প্রমাণক 

[১.১.৩] িঙ্গিন্ধু সমবিগকল কগলর্, সুোমেঞ্জ-এ পূণ মাঙ্গ পদ 

সৃর্েকৃি 

পার-১ প্রস্তাি সপ্ররগণর কবপ 

[১.১.৪] ০৫টি (গেমস িালুকৃি) োবস মং বিক্ষা প্রবিষ্ঠাে সক 

'গসন্টার অি এগেগলি' এ রুপান্তবরি 

োবস মং অবধিাখায় অিবেি ও 

অনুগমাদেপূি মক োবস মং ও 

বমিওয়াইফাবর অবধদপ্তর কিমক 

সম্পাবদি 

পত্র সপ্ররগণর কবপ 

[১.১.৫] সরকাবর সোবমওপ্যাবেক সমবিগকল কগলর্ 

োসপািাল, বমরপুর, ঢাকা-এর ১৪টি পদ স্থ্ায়ী করগণর লগক্ষয 

অে ম বিভাগে সপ্রবরি 

পার-৩ পত্র সপ্ররগণর কবপ 

[১.১.৬] ০২টি োবস মং কগলগর্র পদ সৃর্গের লগক্ষয 

র্েপ্রিাসে মন্ত্রণালগয়র সম্মবি গৃেীি 

পার-৩ প্রস্তাি সপ্ররগণর কবপ 

[১.২] স্বাস্থ্য বিক্ষার উন্নয়গে আইে, 

বিবধমালা, েীবিমালা 

প্রণয়ে/োলোোদকরণ 

[১.২.১] িাংলাগদি বিবকৎসা বিক্ষা অযাগক্রবিগটিে আইে, 

২০২০ র্ািীয় সংসগদ সপ্রবরি 

বিবকৎসা বিক্ষা-১ পত্র সপ্ররগণর কবপ 

[১.২.২] িঙ্গিন্ধু সিখ মুবর্ি সমবিগকল বিশ্ববিদ্যালয় 

(সংগিাধে) আইে, ২০২২ মবন্ত্রপবরর্দ বিভাগে সপ্রবরি 

বিবকৎসা বিক্ষা-১ পত্র সপ্ররগণর কবপ 



কা মক্রম কম মসম্পাদে সূিকসমূে 

িাস্তিায়েকারী অনুবিভাে, অবধিাখা, 

িাখা লক্ষযমাত্রা অর্মগের প্রমাণক 

[১.২.৩] 'িাংলাগদি অযালাইি সেলে বিক্ষা সিাি ম আইে-

২০২২' এর খসিা সলবর্সগলটিভ ও সংসদ বির্য়ক বিভাগে 

সভটিং এর র্ন্য সপ্রবরি 

েীবি ও কা মক্রম িাখা পত্র সপ্ররগণর কবপ 

[১.২.৪] 'িাংলাগদি বিবকৎসা েগির্ণা পবরর্দ আইে, ২০২২' 

এর খসিা মবন্ত্রপবরর্দ বিভাগে সুপাবরি এর র্ন্য সপ্রবরি 

েীবি ও কা মক্রম িাখা পত্র সপ্ররগণর কবপ 

[২.১] বিবভন্ন স্বাস্থ্য বিক্ষা ও 

পবরিার কল্যাণ স্থ্াপো বেম মাণ 

বেবিিকরণ 

[২.১.১] বেবম মি ইউবেয়ে স্বাস্থ্য ও পবরিার কল্যাণ সকন্দ্র বেম মাণ িাখার অিবেি ও 

অনুগমাদেপূি মক স্বাস্থ্য প্রগকৌিল 

অবধদপ্তর িারা সম্পাবদি 

কা মপত্র এিং েস্তান্তর পগত্রর 

অনুগমাবদি এিং স্বাক্ষাবরি কবপ 

[২.১.২] বেবম মি ১০ িয্যা বিবিষ্ট মা ও বিশু কল্যাণ সকন্দ্র বেম মাণ িাখার অিবেি ও 

অনুগমাদেপূি মক স্বাস্থ্য প্রগকৌিল 

অবধদপ্তর িারা সম্পাবদি 

কা মপত্র এিং েস্তান্তর পগত্রর 

অনুগমাবদি এিং স্বাক্ষাবরি কবপ 

[২.১.৩] বেবম মি ম্যাটস বেম মাণ িাখার অিবেি ও 

অনুগমাদেপূি মক স্বাস্থ্য প্রগকৌিল 

অবধদপ্তর িারা সম্পাবদি 

কা মপত্র ও েস্তান্তর পগত্রর 

অনুগমাবদি এিং স্বাক্ষাবরি কবপ 

[২.১.৪] বেবম মি োবস মং কগলর্ বেম মাণ িাখার অিবেি ও 

অনুগমাদেপূি মক স্বাস্থ্য প্রগকৌিল 

অবধদপ্তর িারা সম্পাবদি 

কা মপত্র ও েস্তান্তর পগত্রর 

অনুগমাবদি এিং স্বাক্ষাবরি কবপ 



কা মক্রম কম মসম্পাদে সূিকসমূে 

িাস্তিায়েকারী অনুবিভাে, অবধিাখা, 

িাখা লক্ষযমাত্রা অর্মগের প্রমাণক 

[২.১.৫] বেবম মি আই এইি টি বেম মাণ িাখার অিবেি ও 

অনুগমাদেপূি মক স্বাস্থ্য প্রগকৌিল 

অবধদপ্তর িারা সম্পাবদি 

কা মপত্র ও েস্তান্তর পগত্রর 

অনুগমাবদি এিং স্বাক্ষাবরি কবপ 

[২.২] স্বাস্থ্য বিক্ষা ও পবরিার 

কল্যাণ স্থ্াপোর সমরামি ও সংস্কার 

বেবিিকরণ 

[২.২.১] প্রবি িছগর সংস্কারকৃি স্বাস্থ্য বিক্ষা ও পবরিার 

কল্যাণ স্থ্াপো 

সমরামি িাখা সরকাবর আগদগির কবপ 

[২.৩] স্বাস্থ্য বিক্ষা ও পবরিার 

কল্যাণ বিভাগের আওিাধীে বিবভন্ন 

প্রবিষ্ঠাে পবরদি মে 

[২.৩.১] পবরদি মেকৃি স্বাস্থ্য বিক্ষা ও পবরিার কল্যাণ 

প্রবিষ্ঠাে স্থ্াপো 

সকল িাখা পবরদি মে প্রবিগিদে এিং 

সামাবর িীট 

[৩.১] পবরিার পবরকল্পো সসক্টগর 

েবিিীলিা আেয়ে 

[৩.১.১] কযািার িবের্ভ মি বেগসগি সৃবর্ি পবরিার পবরকল্পো 

অবধদপ্তরাধীে বিবভন্ন পদ বিবসএস (পবরিার পবরকল্পো) 

কযািার পদ বেগসগি সৃর্গের লগক্ষয র্েপ্রিাসে মন্ত্রণালগয়র 

প্রস্তাি সপ্রবরি 

পার-২ প্রস্তাি সপ্ররগণর কবপ 

[৩.১.২] পবরিার পবরকল্পো অবধদপ্তরাধীে সেকারী 

পবরিালক ও উপপবরিালক পগদ পগদান্নবির লগক্ষয ০২টি 

বিবপবস'র সভা অনুবষ্ঠি 

পার-২ সভার সোটিি এিং কা মপত্র 

[৩.১.৩] পবরিার পবরকল্পো অবধদপ্তরাধীে েে-কযািার 

কম মিারী বেগয়াে বিবধমালা, ২০২২ প্রণয়গের লগক্ষয 

পার-২ পত্র সপ্ররগণর কবপ 



কা মক্রম কম মসম্পাদে সূিকসমূে 

িাস্তিায়েকারী অনুবিভাে, অবধিাখা, 

িাখা লক্ষযমাত্রা অর্মগের প্রমাণক 

র্েপ্রিাসে মন্ত্রণালগয় প্রস্তাি সপ্রবরি 

[৩.২] পবরিার পবরকল্পো সসিা 

সম্প্রসারণ এিং িত্ত্বািধাে 

সর্ারদারকরণ 

[৩.২.১] প্রবিক্ষণপ্রাপ্ত কমী িারা েভ মকালীে সসিার সংখ্যা 

বৃবদ্ধ 

প্রিাসে-২ িাখায় অিবেি ও 

অনুগমাদেপূি মক পবরিার পবরকল্পো 

অবধদপ্তর কিমক সম্পাবদি 

ইএমআইএস বরগপ মাট, বিভাগের 

কা মবিিরণী িারা অনুগমাবদি 

[৩.২.২] তৃণমূল প মাগয় স্বাস্থ্য ও পবরিার পবরকল্পো সসিা 

সম্প্রসারগণর লগক্ষয স্থ্ােীয় এেবর্ওসমূেগক অনুদাে 

প্রদােকৃি 

িাগর্ট িাখা সরকাবর আগদগির কবপ 

[৩.২.৩] বিটিবভর র্েসংখ্যা সসগলর মােগম পবরিার 

পবরকল্পো, মা ও বিশু স্বাস্থ্য বির্য়ক কা মক্রম প্রিারকৃি 

প্রিাসে-২ িাখায় অিবেি ও 

অনুগমাদেপূি মক পবরিার পবরকল্পো 

অবধদপ্তর কিমক সম্পাবদি 

ইএমআইএস বরগপ মাট ও প্রিার 

বিিরণীর স্বাক্ষবরি কবপ এিং 

বিভাগের কা মবিিরণী িারা 

অনুগমাবদি 

[৩.২.৪] মাঠ প মাগয় িাস্তিাবয়ি পবরিার পবরকল্পো, মা ও 

বিশু স্বাস্থ্য, প্রর্েে স্বাস্থ্য এিং ককগিারকালীে স্বাস্থ্য সসিার 

অগ্রেবির মবেটবরং কম মিালা অনুবষ্ঠি 

প্রিাসে-২ িাখায় অিবেি ও 

অনুগমাদেপূি মক পবরিার পবরকল্পো 

অবধদপ্তর কিমক সম্পাবদি 

ইএমআইএস বরগপ মাট ও 

কম মিালার ছবিসে স্বাক্ষবরি 

বিিরণী এিং বিভাগের 

কা মবিিরণী িারা অনুগমাবদি 

[৩.৩] েভ মিিী মা এিং বকগিারী ও 

বিশু স্বাস্থ্য সসিার পবরবধ বৃবদ্ধ 

[৩.৩.১] প্রাবিষ্ঠাবেক সিবলভাবরর সংখ্যা (এমবসিবিউবস 

এিং ইউএইিএন্ডএফিবিউবস) 

প্রিাসে-২ িাখায় অিবেিপূি মক 

পবরিার পবরকল্পো অবধদপ্তর কিমক 

ইএমআইএস বরগপ মাট এিং 

বিভাগের কা মবিিরণী িারা 



কা মক্রম কম মসম্পাদে সূিকসমূে 

িাস্তিায়েকারী অনুবিভাে, অবধিাখা, 

িাখা লক্ষযমাত্রা অর্মগের প্রমাণক 

সম্পাবদি অনুগমাবদি 

[৩.৩.২] রক্তস্বল্পিা প্রবিগরাগধ আয়রে-ফবলক এযবসি 

গ্রেণকারী বকগিারীর সংখ্যা বৃবদ্ধ 

প্রিাসে-২ িাখায় অিবেি ও 

অনুগমাদেপূি মক োবস মং ও 

বমিওয়াইফাবর অবধদপ্তর কিমক 

সম্পাবদি 

সরকাবর আগদগির কবপসমূে 

এিং বিভাগের কা মবিিরণী িারা 

অনুগমাবদি 

[৪.১] প্রবিক্ষণ প্রদাে [৪.১.১] দক্ষিা উন্নয়ে বির্গয় বিভাগের প্রবিবক্ষি 

কম মকিমা/কম মিারীেণ 

প্রিাসে-১ সরকাবর আগদগির কবপসমূে 

এিং বিভাগের কা মবিিরণী িারা 

অনুগমাবদি 

[৪.১.২] বিভাগের কম মকিমা/কম মিারীেগণর সক্ষমিা উন্নয়গে 

সমসামবয়ক বির্য় বেগয় অনুবষ্ঠি লাবে মং সসিে 

প্রিাসে অবধিাখা সরকাবর আগদগির কবপসমূে 

এিং বিভাগের কা মবিিরণী িারা 

অনুগমাবদি 

[৪.১.৩] সরকারী সমবিগকল কগলগর্র বিক্ষকগদর টিবিং 

সমেগিালর্ী বির্য়ক প্রবিক্ষণ প্রদােকৃি 

প্রিাসে-২ িাখায় অিবেি ও 

অনুগমাদেপূি মক স্বাস্থ্য বিক্ষা 

অবধদপ্তর কিমক সম্পাবদি 

সরকাবর আগদগির কবপসমূে 

[৪.১.৪] ই বি বপ বির্গয় প্রবিক্ষণপ্রাপ্ত বমিওয়াইফ ও োস ম প্রিাসে-২ িাখায় অিবেি ও 

অনুগমাদেপূি মক োবস মং ও 

বমিওয়াইফাবর অবধদপ্তর কিমক 

সরকাবর আগদগির কবপসমূে 



কা মক্রম কম মসম্পাদে সূিকসমূে 

িাস্তিায়েকারী অনুবিভাে, অবধিাখা, 

িাখা লক্ষযমাত্রা অর্মগের প্রমাণক 

সম্পাবদি 

[৪.১.৫] প্রসি পরিিী পবরি মা বির্য়ক প্রবিবক্ষি োস ম ও 

বমিওয়াইফ-এর সংখ্যা বৃবদ্ধ 

প্রিাসে-২ িাখায় অিবেি ও 

অনুগমাদেপূি মক োবস মং ও 

বমিওয়াইফাবর অবধদপ্তর কিমক 

সম্পাবদি 

সরকাবর আগদগির কবপ 

[৪.২] েগির্ণা সম্পাদে ও প্রকাি [৪.২.১] বিবভন্ন সমবিগকল বিশ্ববিদ্যালয় ও 

সমবিগকল/গিন্টাল কগলগর্ সম্পাবদি েগির্ণাপত্র 

প্রিাসে-২ িাখায় অিবেি ও 

অনুগমাদেপূি মক স্বাস্থ্য বিক্ষা 

অবধদপ্তর কিমক সম্পাবদি 

সরকাবর আগদগির কবপসমূে 

এিং বিভাগের কা মবিিরণী িারা 

অনুগমাবদি 

[৪.২.২] সাগভ ম/েগির্ণা/সমীক্ষা প্রবিগিদে প্রকাবিি প্রিাসে-২ িাখায় অিবেি ও 

অনুগমাদেপূি মক র্ািীয় র্েসংখ্যা 

েগির্ণা ও প্রবিক্ষণ ইেবেটিউট 

কিমক সম্পাবদি 

সরকাবর আগদগির কবপসমূে 

এিং বিভাগের কা মবিিরণী িারা 

অনুগমাবদি 

 

 

সংগ ার্েী ৩: অন্য অবফগসর সগঙ্গ সংবিষ্ট কম মসম্পাদে সূিকসমূে 

 

কা মক্রম কম মসম্পাদে সূিক স সকল অবফগসর সাগে সংবিষ্ট 

সংবিষ্ট অবফগসর সাগে কা মক্রম 

সমন্বগয়র সকৌিল 



কা মক্রম কম মসম্পাদে সূিক স সকল অবফগসর সাগে সংবিষ্ট 

সংবিষ্ট অবফগসর সাগে কা মক্রম 

সমন্বগয়র সকৌিল 

পবরিার পবরকল্পো সসিা সম্প্রসারণ 

এিং িত্ত্বািধাে সর্ারদারকরণ 

প্রবিক্ষণপ্রাপ্ত কমী িারা েভ মকালীে সসিার সংখ্যা বৃবদ্ধ পবরিার পবরকল্পো অবধদপ্তর বিভাে কতৃমক অপাগরিোল প্ল্াে, 

দপ্তর/সংস্থ্ার এমআইএস বরগপাট ম  ািাই 

এিং বমটিং, মবেটবরং ও পবরদি মে 

প্রবিক্ষণ প্রদাে দক্ষিা উন্নয়ে বির্গয় বিভাগের প্রবিবক্ষি 

কম মকিমা/কম মিারীেণ 

োবস মং ও বমিও  াইফাবর অবধদপ্তর বিভাে কতৃমক অপাগরিোল প্ল্াে এিং 

দপ্তর/সংস্থ্ার এমআইএস বরগপাট ম  ািাই, 

বমটিং, মবেটবরং ও পবরদি মে 

েগির্ণা সম্পাদে ও প্রকাি বিবভন্ন সমবিগকল বিশ্ববিদ্যালয় ও সমবিগকল/গিন্টাল 

কগলগর্ সম্পাবদি েগির্ণাপত্র 

স্বাস্থ্য বিক্ষা অবধদপ্তর বিভাে কতৃমক দপ্তর/সংস্থ্ার অপাগরিোল 

প্ল্াে ও এমআইএস বরগপাট ম  ািাই এিং 

বমটিং, মবেটবরং ও পবরদি মে 

েগির্ণা সম্পাদে ও প্রকাি সাগভ ম/েগির্ণা/সমীক্ষা প্রবিগিদে প্রকাবিি র্ািী   র্েসংখ্যা েগির্ণা ও 

প্রবিক্ষণ ইেবেটিউট (বেগপাট ম) 

বিভাে কতৃমক দপ্তর/সংস্থ্ার অপাগরিোল 

প্ল্াে ও এমআইএস বরগপাট ম  ািাই এিং 

বমটিং, মবেটবরং ও পবরদি মে 

েভমিিী মা এিং বকগিারী ও বিশু 

স্বাস্থ্য সসিার পবরবধ বৃবদ্ধ 

রক্তস্বল্পিা প্রবিগরাগধ আয়রে-ফবলক এযবসি 

গ্রেণকারী বকগিারীর সংখ্যা বৃবদ্ধ 

োবস মং ও বমিও  াইফাবর অবধদপ্তর বিভাে কতৃমক অপাগরিোল প্ল্াে এিং 

দপ্তর/সংস্থ্ার এমআইএস বরগপাট ম  ািাই, 

বমটিং, মবেটবরং ও পবরদি মে 

প্রবিক্ষণ প্রদাে সরকারী সমবিগকল কগলগর্র বিক্ষকগদর টিবিং 

সমেগিালর্ী বির্য়ক প্রবিক্ষণ প্রদােকৃি 

র্ািী   র্েসংখ্যা েগির্ণা ও 

প্রবিক্ষণ ইেবেটিউট (বেগপাট ম) 

বিভাে কতৃমক দপ্তর/সংস্থ্ার অপাগরিোল 

প্ল্াে ও এমআইএস বরগপাট ম  ািাই এিং 



কা মক্রম কম মসম্পাদে সূিক স সকল অবফগসর সাগে সংবিষ্ট 

সংবিষ্ট অবফগসর সাগে কা মক্রম 

সমন্বগয়র সকৌিল 

বমটিং, মবেটবরং ও পবরদি মে 

বিবভন্ন স্বাস্থ্য বিক্ষা ও পবরিার 

কল্যাণ স্থ্াপো বেম মাণ বেবিিকরণ 

বেবম মি ইউবেয়ে স্বাস্থ্য ও পবরিার কল্যাণ সকন্দ্র স্বাস্থ্য প্রগকৌিল অবধদপ্তর বিভাে কতৃমক অপাগরিোল প্ল্াে, প্রস্তাি 

অনুগমাদে,  ািাই ও পবরদি মে 

বিবভন্ন স্বাস্থ্য বিক্ষা ও পবরিার 

কল্যাণ স্থ্াপো বেম মাণ বেবিিকরণ 

বেবম মি ১০ িয্যা বিবিষ্ট মা ও বিশু কল্যাণ সকন্দ্র স্বাস্থ্য প্রগকৌিল অবধদপ্তর বিভাে কতৃমক অপাগরিোল প্ল্াে, প্রস্তাি 

অনুগমাদে,  ািাই ও পবরদি মে 

বিবভন্ন স্বাস্থ্য বিক্ষা ও পবরিার 

কল্যাণ স্থ্াপো বেম মাণ বেবিিকরণ 

বেবম মি ম্যাটস স্বাস্থ্য প্রগকৌিল অবধদপ্তর বিভাে কতৃমক অপাগরিোল প্ল্াে, প্রস্তাি 

অনুগমাদে,  ািাই ও পবরদি মে 

বিবভন্ন স্বাস্থ্য বিক্ষা ও পবরিার 

কল্যাণ স্থ্াপো বেম মাণ বেবিিকরণ 

বেবম মি োবস মং কগলর্ স্বাস্থ্য প্রগকৌিল অবধদপ্তর বিভাে কতৃমক অপাগরিোল প্ল্াে, প্রস্তাি 

অনুগমাদে,  ািাই ও পবরদি মে 

বিবভন্ন স্বাস্থ্য বিক্ষা ও পবরিার 

কল্যাণ স্থ্াপো বেম মাণ বেবিিকরণ 

বেবম মি আই এইি টি স্বাস্থ্য প্রগকৌিল অবধদপ্তর বিভাে কতৃমক অপাগরিোল প্ল্াে, প্রস্তাি 

অনুগমাদে,  ািাই ও পবরদি মে 

বিবকৎসা বিক্ষা ও েগির্ণার 

মাগোন্নয়ে ও সুগ াে সম্প্রসারণ 

সরকাবর সোবমওপ্যাবেক সমবিগকল কগলর্ 

োসপািাল, বমরপুর, ঢাকা-এর ১৪টি পদ স্থ্ায়ী 

করগণর লগক্ষয অে ম বিভাগে সপ্রবরি 

র্েপ্রিাসে মন্ত্রণাল   সভা আগয়ার্ে এিং অনুগমাদগের র্ন্য 

সংবিষ্ট মন্ত্রণালগয় সপ্ররণ 



কা মক্রম কম মসম্পাদে সূিক স সকল অবফগসর সাগে সংবিষ্ট 

সংবিষ্ট অবফগসর সাগে কা মক্রম 

সমন্বগয়র সকৌিল 

স্বাস্থ্য বিক্ষার উন্নয়গে আইে, 

বিবধমালা, েীবিমালা 

প্রণয়ে/োলোোদকরণ 

িঙ্গিন্ধু সিখ মুবর্ি সমবিগকল বিশ্ববিদ্যালয় 

(সংগিাধে) আইে, ২০২২ মবন্ত্রপবরর্দ বিভাগে 

সপ্রবরি 

মবন্ত্রপবরর্দ বিভাে সভা আগয়ার্ে এিং অনুগমাদগের র্ন্য 

সংবিষ্ট বিভাগে সপ্ররণ 

স্বাস্থ্য বিক্ষার উন্নয়গে আইে, 

বিবধমালা, েীবিমালা 

প্রণয়ে/োলোোদকরণ 

'িাংলাগদি অযালাইি সেলে বিক্ষা সিাি ম আইে-

২০২২' এর খসিা সলবর্সগলটিভ ও সংসদ বির্য়ক 

বিভাগে সভটিং এর র্ন্য সপ্রবরি 

সলবর্সগলটিভ ও সংসদ বির্য়ক 

বিভাে: আইে, বিিার ও সংসদ 

বির্য়ক মন্ত্রণালয় 

সভা আগয়ার্ে এিং অনুগমাদগের র্ন্য 

সংবিষ্ট বিভাগে সপ্ররণ 

 

 

সংগ ার্েী ৪: স সি েীবি/পবরকল্পোর আগলাগক কম মসম্পাদে পবরকল্পো প্রস্তুি করা েগয়গছ 

 

ক্রবমক েম্বর েীবি/পবরকল্পোর োম েীবি/পবরকল্পোর স  অংগির আগলাগক এবপএ'র কা মক্রম গ্রেণ করা েগয়গছ এবপএ'র সংবিষ্ট কা মক্রম মন্তব্য 

 

Comment [PS36]: সিংমিষ্ট যেসকল 

নীমে/পমরকল্পনার আয়লায়ক এমপএ-যে কাে যক্রি 

গ্রহণা করা হয়েয়ে োর অিযাে/পৃষ্ঠা নম্বর 

উয়েখপূব যক সিংয়োজনী-৪ পুরণা করয়ে হয়ব। 


